
ການເຮດັວຽກຮວ່ມກັນ ເພືື່ອພດັທະນາອາ່ງແມນ່ ໍ້າຂອງໃຫຍື້ນຍົງ 

ຄວາມເປັນມາ 
ອ່າງແມ່ນ ໍ້າຂອງຕອນລ ່ມມີຄວາມສ າຄັນຫຼາຍ ຕ ໍ່ການດ າລົງຊີວິດຂອງພົນລະ 
ເມືອງທີື່ລ ່ມແມ່ນ ໍ້າຂອງຫຼາຍກວ່າ 60 ລ້ານຄົນ ໃນນັັ້ນລວມເອົາ ປະຊາຊົນ
ຈາກປະເທດ ກ າປູເຈຍ, ລາວ, ໄທ ແລະ ຫວຽດນາມ. ປະຊາຊົນເຫລົົ່ານັັ້ນ
ອາໄສການປະມົງ ແລະ ການກະສິກ າ ໃນການທ າມາຫາກິນເປັນຫລັກ. 
 
ແມ່ນ ໍ້າຂອງ ມີຄວາມສ າຄັນຢ່າງໃຫຍ່ຫຼວງຕ ໍ່ເສດຖະກິດ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຜູ້
ທີື່ດ າລົງຊີວິດຢູ່ຕາມລຽບແມ່ນ ໍ້າຂອງ ເພາະວ່າມັນເປັນແຫຼ່ງພືັ້ນຖານທີື່ສະ   
ໜອງອາຫານ ແລະ ສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ພວກເຂົາ. ນອກຈາກແມ່ນ າ  ຂອງຈະ
ມີທ່າແຮງຕ ໍ່ການຄົມມະນາຄົມຂົນສົົ່ງ, ການທ່ອງທ່ຽວ, ການຜະລິດພະລັງ 
ງານ, ການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນແລ້ວ, ແມ່ນ ໍ້າຂອງ ຍັງເປັນຮາກຖານຫຼັກໃນ
ການຂະຫຍາຍໂຕ ແລະ ພັດທະນາ ດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ແກ່ບັນດາ
ປະເທດທີື່ຕັັ້ງຢູ່ຕາມລຽບແມ່ນ ໍ້າອີກດ້ວຍ. 
 
ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ອ່າງແມ່ນ  າຂອງ ກ ຍັງປະເຊີນໜ້າກັບບັນຫາທ້າທາຍຫຼາຍ
ຢ່າງ ທີື່ເປັນໄພຂົົ່ມຂູ່ ຕ ໍ່ການພັດທະນາພາກພືັ້ນໃຫ້ຍືນຍົງ. ການຂະຫຍາຍຕົວ 
ຢ່າງໄວວາ ທາງດ້ານປະຊາກອນ ແລະ ດ້ານເສດຖະກິດ ນັບມືັ້ຍິື່ງເພີື່ມຄວາມ
ກົດດັນຕ ໍ່ຊັບພະຍາກອນນ ໍ້າ ເນືື່ອງຈາກຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ ທາງດ້ານ
ສະບຽງອາຫານ, ພະລັງງານ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສິນຄ້າທີື່ເພີື່ມຂຶັ້ນ. ຫຼາຍໆບົດ
ສຶກສາ ກ ໄດ້ຢັັ້ງຢືນວ່າ ປະລິມານປາຫຼຼຸດລົງ, ຊີວະນາໆພັນຫຼຼຸດລົງ, ໄພນ ໍ້າ
ຖ້ວມ ແລະ ໄພແຫ້ງແລ້ງເພີື່ມທະວີຄູນຄວາມຮ້າຍແຮງ ແລະ ເກີດຂຶັ້ນ
ເລືັ້ອຍໆ, ແລະ ເຂດສາມຫຼ່ຽມປາກແມ່ນ າ  ຂອງ ກ ເລີື່ມຈົມລົງເທືື່ອລະໜ້ອຍ 
ຍ້ອນລະດັບນ າ  ທະເລສູງຂຶັ້ນ. ສະພາບດິນຟ້າອາກາດກ ຜັນປວນປ່ຽນແປງ 
ແລະ ຍິື່ງເຮັດໃຫ້ຄວາມກົດດັນເຫຼົົ່ານີັ້ຮ້າຍແຮງຂຶັ້ນນັບມືັ້. 
 
ແຕ່ໃນທ້າຍທີື່ສ ດ ການພັດທະນາ ແລະ ຄ ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນນ ໍ້າໃນອ່າງ
ແມ່ນ ໍ້າຂອງ ໃຫ້ຍືນຍົງໄດ້ ກ ຕ້ອງຮັກສາຄວາມສົມດ ນລະຫວ່າງ ຜົນ
ປະໂຫຍດທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ສັງຄົມ ແລະ ສິື່ງແວດລ້ອມ ໄປພ້ອມໆກັນ. 
ອີງຕາມລັກສະນະເຂດແດນແມ່ນ າ  ຂອງ ແມ່ນມີຊາຍແດນຕິດຈອດກັບ 6 
ປະເທດ, ການຮັກສາຄວາມສົມດ ນດັົ່ງກ່າວ ຈະເກີດຂຶັ້ນໄດ້ ກ ຕ ໍ່ເມືື່ອມີການ
ຮ່ວມມືກັນເທົົ່ານັັ້ນ. ເນືື່ອງຈາກວ່າ ການປະຕິບັດຂອງປະເທດໃດໜຶື່ງ ຍ່ອມ
ຈະສົົ່ງຜົນກະທົບ ຕ ໍ່ປະເທດອືື່ນໆ ທີື່ຕັັ້ງຢູ່ລ ່ມແມ່ນ ໍ້າຂອງສະເໝີ. 

ໃນປີ 1995 ບັນດາປະເທດ ຣາຊະອານາຈັກກ າປູເຈຍ, ສປປ ລາວ, ຣາ
ຊະອານາຈັກໄທ ແລະ ສສ ຫວຽດນາມ ໄດ້ລົງນາມສ້າງຕັັ້ງຄະນະກ າມາທິ
ການແມ່ນ ໍ້າຂອງສາກົນຂຶັ້ນ (MRC) ເພືື່ອເປັນກົນໄກໃນການນ າໃຊ້
ປະໂຫຍດຈາກໂອກາດການພັດທະນາ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາທ້າທາຍ ໃນ
ອ່າງລ ່ມແມ່ນ  າຂອງຮ່ວມກັນ. ນັບຕັັ້ງແຕ່ນັັ້ນເປັນຕົັ້ນມາ ຄະນະກ າມາທິ
ການແມ່ນ າ  ຂອງສາກົນ ກ ໄດ້ຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ ອ ທິດແຮງ ແລະ ສະຕິປັນຍາ 
ເພືື່ອປັບປ ງການຄ ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນນ ໍ້າໃຫ້ຍືນຍົງຕະຫຼອດມາ.  
 

ຈຸດປະສົງ 
ການຮ່ວມມືລະຫວ່າງບັນດາປະເທດໃນເຂດລ ່ມແມ່ນ ໍ້າຂອງ ທີື່ສະໜັບສະໜູນ 
ໂດຍຄະນະກ າມາທິການແມ່ນ າ  ຂອງສາກົນ (MRC) ມີສັກກະຍະພາບທີື່
ເຂັັ້ມແຂງຂຶັ້ນ. 
 

ວິທີດ າເນີນວຽກງານ 
GIZ ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ MRC ເພືື່ອແກ້ໄຂບັນຫາທ້າທາຍດ້ານການ
ພັດທະນາ ໃນເຂດລ ່ມແມ່ນ າ  ຂອງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນການພັດທະນາ ດ້ານ
ພະລັງງານໄຟຟ້ານ າ  ໃຫ້ຍືນຍົງ ແລະ ການປັບຕົວຕ ໍ່ການປ່ຽນແປງຂອງດິນຟ້າ
ອາກາດ. ນອກຈາກນັັ້ນ GIZ ກ ຍັງໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ ດ້ານການ
ພັດທະນາອົງກອນຢ່າງຕ ໍ່ເນືື່ອງ ລວມທັງການປັບປ ງ ດ້ານການຖ່າຍທອດ
ຄວາມຮູ້ ແລະ ໜ້າທີື່ ດ້ານການບ ລິຫານຄ ້ມຄອງວຽກງານຕ່າງໆຂອງ MRC 
ສູ່ບັນດາປະເທດສະມາຊິກ ແລະ ການປັບປ ງການຄ ້ມຄອງດ້ານການເງິນ. 
 
GIZ ຈັດຕັັ້ງປະຕິດບັດວຽກຮ່ວມກັນໂດຍກົງ ກັບບັນດານັກຊ່ຽວຊານ ແລະ 
ຄະນະຜູ້ບ ລຫິານຂອງກອງເລຂາ MRC. ພ້ອມນັັ້ນ ກ ຍັງໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບ
ສະໜູນ ຄະນະກ າມາທິການແມ່ນ າ  ຂອງແຫ່ງຊາດ ແຕ່ລະປະເທດ ທ ກເວລາທີື່
ຕ້ອງການອີກດ້ວຍ. 

ແມ່ນ ໍ້າຂອງຕອນລ ່ມ ຢູ່ໜ້າກອງເລຂາ MRC 
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ຊ ື່ໂຄງການ 
ໂຄງການ ການຮ່ວມມືທາງດ້ານ
ຊັບພະຍາກອນນ າ  ຂ້າມຊາຍແດນ 

ໃຫ້ທຶນໂດຍ 
ກະຊວງການຮ່ວມມືດ້ານເສດຖະກິດ ແລະ 
ການພັດທະນາ ແຫ່ງ ສະຫະພັນເຢຍລະມັນ 
(BMZ) 

ເຂດເປົົ້າໝາຍ
ຂອງໂຄງການ ກ າປູເຈຍ, ຫວຽດນາມ, ໄທ ແລະ ສປປ ລາວ 

ຜ ້ຮ່ວມງານ
ໂຄງການ ຄະນະກ າມາທິການແມ່ນ າ  ຂອງສາກົນ (MRC) 

ໄລຍະເວລາ
ໂຄງການ ມັງກອນ 2019 - ທັນວາ 2021 
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ການສະໜບັສະໜ ນຄະນະກ າມາທກິານແມນ່ ົ້າຂອງສາກນົ 



ຜູ້ເຂົັ້າຮ່ວມຝຶກອົບຮົມ ວຽກງານປະມົງຂອງ ໂຄງການ ຮ່ວມກັນຕິດຕາມສິື່ງແວດລ້ອມ 

ຂອງແມ່ນ ໍ້າຂອງ. ເດືອນ ກ ມພາ, ທີື່ແຂວງຫລວງພະບາງ, ສປປ ລາວ 
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ຄວາມສົມດ ນຂອງພະນັກງານ ຍິງ-ຊາຍ ໃນ MRC 

ຍ້ອນການນ າໃຊ້ຍ ດທະສາດການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດເຫຼົົ່ານີັ້ ຈຶື່ງເວົັ້າໄດ້ວ່າໂຄງການ 
ມີສ່ວນຮ່ວມ ໃນການເຮັດໃຫ້ການຮ່ວມມືລະຫວ່າງບັນດາປະເທດ ໃນເຂດ
ລ ່ມແມ່ນ າ  ຂອງ ນັບມືັ້ນັບເຂັັ້ມແຂງແໜ້ນແຟ້ນຂຶັ້ນ. 
 

ສິື່ງທີື່ພວກເຮົາບັນລ ຸ
ໂດຍການສະໜັບສະໜ ນຂອງປະເທດເຢຍລະມັນ, MRC ໄດ້ປະກອບ ສ່ວນ 
ເຂົັ້າໃນການປັບປ ງ ອົງຄວາມຮູ້ດ້ານຊັບພະຍາກອນນ າ   ແລະ ພັດທະນາວິໄສ
ທັດ ອ່າງແມ່ນ ໍ້າຂອງຮ່ວມກັນຂຶັ້ນ ເຮັດໃຫ້ MRC ກາຍເປັນອົງການທີື່ມີ
ປະສິດທິພາບ ແລະ ພັດທະນາກົນໄກການຮ່ວມມື ກັບບັນດາປະເທດ
ສະມາຊິກ ໄດ້ນັບມືັ້ນັບເຂັັ້ມແຂງຂຶັ້ນ. 
 
ໃນປັດຈ ບັນ MRC ກ ກ້າວເຂົັ້າສູ່ການເປັນອົງການຫນືື່ງ ຂອງຫລາຍໆ
ອົງການນ າໜ້າຂອງໂລກ ທາງດ້ານການຮ່ວມມືທາງດ້ານຊັບພະຍາກອນນ າ  
ຂ້າມຊາຍແດນ ເຊິື່ງໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜູນດ້ານການເງິນ ແລະ 
ການເມືອງ ນັບມືັ້ນັບຫຼາຍຂຶັ້ນ. 
 
ຫວ່າງມ ໍ່ໆມານີັ້ MRC ກ ໄດ້ປະສົບຜົນສ າເລັດວຽກງານຫຼາຍປະການດັົ່ງລ ່ມ
ນີັ້: 
• ສ າເລັດການທົບທວນແຜນຍ ດທະສາດ MRC 2016-2020 ແບບ
ລະອຽດ. 

• ສ າເລັດຮ່າງບົດແນະນ າລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບການປະຕິບັດການຕິດຕາມ
ຜົນກະທົບດ້ານສິື່ງແວດລ້ອມຮ່ວມ (JEM) ຂອງເຂືື່ອນໄຟຟ້າພະລັງງານ 
ນ ໍ້າແມ່ນ ໍ້າຂອງ. 

• ສ າເລັດການເລີື່ມຕົັ້ນປະຕິບັດ ໂຄງການທົດລອງຕິດຕາມສິື່ງແວດລ້ອມ
ຮ່ວມ ທີື່ເຂືື່ອນໄຊຍະບູລີ ແລະ ເຂືື່ອນດອນສະໂຮງ. 

• ສ າເລັດກ ານົດຫນ້າວຽກຊຼຸກຍູ້ວຽກງານຄ ້ມຄອງໄພນ ໍ້າຖ້ວມ ແລະ ໄພ
ແຫ້ງແລ້ງໃນຂົງເຂດຊາຍແດນ ຣາຊະອານາຈັກກ າປູເຈຍ - ຣາຊະອານາ 
ຈັກໄທ ຮ່ວມກັນ. 

• ປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນການສ້າງ ແຜນຍ ດທະສາດ ພັດທະນາອ່າງແມ່ນ ໍ້າຂອງ 
2021-2030. 
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ບດົບາດຍງິ-ຊາຍ ແລະ ການຄຸມ້ຄອງຊບັພະຍາກອນນ ົ້າ 
GIZ ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ MRC ໃນການຜັນຂະຫຍາຍ ນະໂຍບາຍ ແລະ 
ຍ ດທະສາດກ່ຽວກັບ ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ຂອງ MRC ເຂົັ້າໃນການຈັດຕັັ້ງ
ປະຕິບັດທ ກວຽກງານໃນແຕ່ລະລະດັບໃຫເ້ປັນຮູບປະທ າເຊັົ່ນ: ລະດັບປະຕິບັດ
ວຽກງານ, ລະດັບບ ລິຫານອົງກອນ ແລະ ລະດັບຍ ດທະສາດ. ຄຽງຄູ່ກັບວຽກ
ງານອືື່ນໆ, GIZ ຍັງໄດ້ສະໜັບສະໜູນ MRC ໃນການວິເຄາະກ່ຽວກັບ ແລະ 
ການສ້າງແຜນປະຕິບັດງານ ດ້ານບົດບາດ ຍິງ-ຊາຍ (GAP), ການເຊືື່ອມສານ
ວຽກງານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ແລະ ຄວາມອ່ອນໄຫວ ເຂົັ້າໃນແຜນຍ ດທະສາດ
ພັດທະນາອ່າງແມ່ນ ໍ້າ 2021-2030 ແລະ ແຜນຍ ດທະສາດຂອງອົງການ
ແມ່ນນ ໍ້າຂອງສາກົນ 2021-2025, ຮ່າງຄູ່ມືການປະຕິດບັດວຽກງານບົດບາດ
ຍິງ-ຊາຍ ແລະ ຄວາມອ່ອນໄຫວ ເພືື່ອໃຫ້ສາມາດສືບຕ ໍ່ສະຫນັບສະຫນູນ 
ວຽກງານເຊືື່ອມສານດ້ານບົດບາດ ຍິງ-ຊາຍ ໃນຫນ້າວຽກຫລັກ ຂອງ MRC 
ອີກນ າ. 
 
ນອກຈາກນັັ້ນ GIZ ກ ໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນປັບປ ງໂຕຊີັ້ວັດດ້ານ
ບົດບາດ ຍິງ-ຊາຍ ໃນແຜນຍ ດທະສາດ MRC, ເຮັດໃຫ້ MRC ສາມາດຜັນ
ຂະຫຍາຍວຽກງານການສົົ່ງເສີມ ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ເຂົັ້າໃນກິດຈະກ າທີື່ສ າຄັນ
ຕ່າງໆໄດ້ແບບສະເໝີຕົັ້ນສະເໝີປາຍ ແລະ ເປັນໄປແບບຕ ໍ່ເນືື່ອງ. ພ້ອມນັັ້ນ 
MRC ກ ຍັງສາມາດຕິດຕາມຄວາມຄືບໜ້າ ວຽກງານການສົົ່ງເສີມບົດບາດ 
ຍິງ-ຊາຍ ໄດ້ຢ່າງເປັນລະບົບອີກດ້ວຍ. ນອກຈາກນັັ້ນ, ໂຄງການ GIZ ໃນ
ໄລຍະປະຈ ບັນນີັ້ ກ ຍັງໄດ້ເນັັ້ນໃສ່ ການເຊືື່ອມສານບົດບາດ ຍິງ-ຊາຍ ເຂົັ້າໃນ
ການວາງແຜນມາດຕະການຫຼຼຸດຜ່ອນ ໄພນ ໍ້າຖ້ວມ ແລະ ໄພແຫ້ງແລ້ງ. ໃນ
ເວລາດຽວກັນ ຍ ດທະສາດທີື່ຈະຖືກຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດໃນຕົວຈິງ ແມ່ນຂຶັ້ນກັບ
ມາດຕະການຫຼຼຸດຜ່ອນບູລິມະສິດ ທີື່ທາງປະເທດສະມາຊິກຈະເປັນຜູ້ກ ານົດ. 

 

ກຽ່ວກບັ GIZ 
 

ການບ ລິການຂອງ GIZ ແມ່ນອີງໃສ່ຄວາມຊ່ຽວຊານໃນລະດັບພາກພືັ້ນ 
ແລະ ຄວາມຊ ານານດ້ານວິຊາການ ພ້ອມທັງຄວາມຮູ້ດ້ານການຄ ້ມຄອງ
ບ ລິຫານ ທີື່ໄດ້ຜ່ານການທົດລອງ ແລະ ທົດສອບມາແລ້ວ. ໃນນາມເປັນ
ວິສາຫະກິດຂອງລັດ, ພວກເຮົາຊ່ວຍ ລັດຖະບານເຢຍລະມັນ ໃຫ້ບັນລ 
ຈ ດປະສົງໃນຂົງເຂດ ການຮ່ວມມືສາກົນເພືື່ອການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ. 
 
ກະລ ນາເຂົັ້າເບິື່ງໃນເວັບໄຊທ໌ຂອງພວກເຮົາ www.giz.de ສ າລັບຂ  ມູນ
ເພີື່ມເຕີມ ກ່ຽວກັບ ວຽກງານຂອງ GIZ ໃນອາຊີ ແລະ ທົົ່ວໂລກ. 
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