
 

 

Cooperación Técnica Alemana en México (GIZ) 

Programa “Alianza Energética entre México y Alemania” 

La Cooperación Técnica Alemana en México (GIZ) busca a una persona practicante 
(estudiante de la licenciatura/ maestría, en proceso de titulación o haber concluido en un 
plazo no mayor a 6 meses) en ingeniería, economía, relaciones internacionales, ciencias 
políticas, administración pública, mercadotecnia o ciencias de la comunicación con enfoque 
en energía sustentable y/o cambio climático. 

 
Descripción del puesto y actividades específicas 

 

Practicante en el 

Lugar Oficinas de la GIZ en la Ciudad de México. 
 
Se espera que la pasantía sea híbrida, a menos que hay una 
situación sanitaria que lo impida. 
En oficinas del Clúster de Cambio Climático, Santa Margarita 
430, Insurgentes San Borja, Col. Del Valle Centro, Benito 
Juárez, 03100, Ciudad de México). 

Período de la práctica 6 meses del 01 de noviembre de 2025 al 30 de abril de 
2026 

Apoyo económico $ 12,000.00 pesos MXN mensuales (40 hrs/semana) 

Campo 
(contexto 
proyectos) 

de  
de 

trabajo 
los 

México y Alemania decidieron ampliar y fortalecer su exitosa 
colaboración en el sector energético a través del 
establecimiento de la Alianza Energética bilateral. Este formato 
permite un intercambio de mejores prácticas y experiencias 
entre los tomadores de decisión clave, enfocado a enfrentar 
desafíos comunes como el cambio climático, la implementación 
de soluciones tecnológicas y económicamente viables para el 
éxito de la transición energética. 

    
El Ministerio Federal de Economía y Energía (BMWE) ha creado 
varias alianzas y diálogos energéticos en todo el mundo. El 
objetivo común es aprender de la experiencia realizada por el 
país socio y compartir los aprendizajes obtenidos de la transición 
energética de Alemania. 

    
La GIZ, por encargo del BMWE, implementa el secretariado de 
la Alianza Energética entre México y Alemania con asesores en 
Ciudad de México y Berlín. El Secretariado funciona como punto 
de contacto para la coordinación correspondiente de las 
actividades de la Alianza Energética. 

    
Entre los temas de enfoque actuales del trabajo de la Alianza 
Energética son: 
• Dialogo sobre Transición energética 



 

 • Descarbonización  
• Cooperacion económica 
• Seguridad energética  

Actividades principales La persona practicante trabajará en coordinación con el equipo 
de la Alianza Energética entre México y Alemania y el equipo 
global de las Alianzas Energéticas. El/la practicante apoyará en 
las siguientes tareas: 

 

• Apoyo en investigaciones y análisis sobre temas 
relevantes para el proyecto, 

• Colaboración con la difusión pública nacional e 
internacional de la transición energética, desarrollo de 
materiales de difusión para diferentes medios (página 
web, LinkedIn) 

• Colaboración con los preparativos, organización, 
implementación, documentación y seguimiento de 
eventos y talleres, 

• Colaboración en el desarrollo, redacción y/o 
presentación de reportes y estudios, y 

• Apoyo en la gestión de conocimiento y monitoreo del 
programa. 

Perfil del candidato o la 
candidata 

Formación en ingeniería, economía, relaciones internacionales, 
ciencias políticas, administración pública, mercadotecnia o 
ciencias de la comunicación con enfoque en energía 
sustentable y/o cambio climático. 
Conocimientos y experiencia: 

 
• Conocimientos (de preferencia técnicos, políticos y 
económicos) sobre energía renovable y eficiencia energética, 
• Conocimientos generales sobre el sector de energía, sus 
instituciones, estrategias y políticas, 
• Conocimientos generales sobre la transición energética 
nacional e internacional, 
• De preferencia con experiencias previas en la materia en el 
marco en otras prácticas profesionales, y 
• Experiencia en el uso de MS-Office, herramientas de 
reuniones virtuales (MS Teams) e idealmente con 
conocimientos de sistemas de gestión de contenido (Typo3) y 
manejo de redes sociales 
Aptitudes 
• Proactividad y compromiso, interés en la transición energética 
y la cooperación internacional, 
• Aprendizaje rápido de nuevas tareas, modo de trabajo 
independiente, estructurado y enfocado en resultados, 
• Análisis y procesamiento de información de carácter técnico, 
administrativo y de gestión, 
• Capacidad para explicar temas complejos de una forma clara 
y convincente, así como capacidad para formularlos por escrito, 



• Alto grado de fiabilidad, espíritu de equipo, flexibilidad, servicio
y empatía para el diálogo intercultural, e
• Interés en la cooperación internacional para el desarrollo.
Idiomas
• Español, lengua materna (excelente ortografía y redacción)
• Inglés (nivel avanzado, excelente comprensión de lectura y
redacción; es una ventaja si cuenta con comprobable de
certificado TOEFL o IELTS)
• Conocimiento del Alemán sería una ventaja

El/la postulante debe encontrarse en el último semestre de la 
Licenciatura o Maestría, estar en proceso de titulación 
(Presentar documento probatorio de inscripción del proyecto) o 
haber concluido alguna de éstas en un plazo no mayor a 6 
meses. 

Obligatorio: Contar con un Seguro Médico IMSS vigente 
durante la práctica y comprobante de estudios 
actualizado. 

Bases El Convenio de prácticas profesionales con GIZ es máximo por 
6 meses. La persona practicante local recibirá un apoyo 
mensual de $12,000.00 MXN por 40 horas semanales. El 
horario se acordará con el programa de acuerdo con los 
horarios académicos del practicante. 

Para preguntas sobre la presente convocatoria comunicarse 
con Maria Fernanda Sotelo y Fabian Barsky, a los correos de 
contacto mencionados en esta convocatoria. Antes de la fecha 
límite de envío de documentación. 

Contacto Requisitos para ser considerados dentro de la presente 
convocatoria: 

• Escribir en el asunto del correo el nombre de la
convocatoria.

• Enviar Currículum Vitae (2 pág. máx.) y una carta de
motivación (1 pág. máx.) en formato PDF a los correos
electrónicos de contacto:
maria.sotelofuentes@giz.de y fabian.barsky@giz.de

• La fecha límite para recepción de documentos es el:
10/10/2025

• La GIZ se comunicará directamente con las personas
candidatas para ser entrevistados.

Bases de trabajo Cumplir con las bases y reglamentos de la GIZ e indicaciones 
específicas del superior jerárquico 

• Esta práctica no implica ninguna relación laboral
• En caso de ser estudiante y requerir un documento que avale
la práctica ante la institución educativa, la GIZ requerirá revisar
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Carlos Botello Mejia
Resaltado



 

 

 jurídicamente el convenio propuesto antes de poder confirmar 
su participación. 

 
GIZ es una empresa que no discrimina por origen étnico o 
nacional, por género o identidad sexual, por edad, discapacidad 
o condiciones de salud, por religión o formas de pensar, y 
nuestras acciones están guiadas por los principios de 
sustentabilidad. 

 




