Descripcién de la funcion

Asesor/a en materia de Coordinacion regional Meta y Guaviare —
(Biocadenas)

Nombre: Asesor/a Coordinacion regional Meta y Guaviare

Funcién del/de la directivo/a: AV Biocadenas

Unidad de organizacién (UO): UoO 2C00

Pais: Colombia

Fecha de elaboracién: 17.10.25

Colaborador/a nacional [X]
Tareas centrales

Ser responsable de la ejecucion técnico-conceptual y organizativa de medidas y actividades
de un proyecto. En concertacion con su directivo o directiva, realizar asimismo tareas relacio-
nadas con la planificacién, conduccion y seguimiento del proyecto, en parte también para la
administracion de proyectos. Ademas, ser responsable de la funciéon de acompafamiento téc-
nico de colegas de las bandas salariales 2 y 3 y garantizar la calidad de resultados de la or-
den.

Asimismo, participar en el disefio conceptual, especialmente en la modificacion o reorienta-
cion del proyecto.

Realizar aportaciones técnico-conceptuales sobre temas generales en la cooperacién con co-
mitentes, contrapartes y otros actores y apoyar asi la consecucion de los objetivos acordados
para el proyecto correspondiente, ademas de impulsar el ulterior desarrollo estratégico.

Utilizar sus contactos, en concertacién con el director o la directora de pais y su superior, tam-
bién para la captacion de érdenes para la empresa.

Ademas, coordinar, previa consulta con los y las colegas del equipo y su directivo o directiva,
todos los asuntos que le hayan sido planteados dentro de su ambito de trabajo, de forma que
sean abordados sin demora y con competencia. Solucionar los problemas en su ambito de ta-
reas sobre la base de las reglamentaciones existentes, y llamar la atencion sobre retos mas
complejos dentro de su equipo.

Participar en el perfeccionamiento de los procesos en su area de responsabilidad, asumir la
responsabilidad de la gestion del conocimiento, y elaborar y compartir documentos. Ademas,
en caso necesario, brindar apoyo a otros expertos y expertas en la realizacion de sus tareas.

Asumir las tareas que le encomiende su directivo o directiva segun las necesidades.

Actividades prioritarias

La/el asesor/a regional sera parte del equipo del proyecto Biocadenas (Conservacion de la biodi-
versidad a través del fomento de cadenas de valor sostenibles y libre de deforestacion) y
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responsable de facilitar la coordinacion a nivel regional para el cumplimiento de los siguientes
outputs: 1.) Creacion de condiciones habiltantes para la competitividad de las cadenas relevan-
tes para la conservacion, restauracion y uso sostenible de la biodiversidad;. Ademas el/la ase-
sor/a apoyara la coordinacion de los siguientes outputs: 2.) Mejorar capacitdades de MIPYMEs
en alianzas inclusivas para su integracion en cadenas de valor sostenibles y amigables con la
biodiversidad; 3.) Fortalecimiento de capacidades de grupos de productores para implementar
modelos de negocios sostenibles. 4.) Gestion del conocimiento para la planificacion, implemen-
tacion y monitoreo de medidas de restauracion en corredores ecologicos seleccionadas.

Las tareas del/la asesor/a regional son:

e Apoyar la planificacién, ejecucion y seguimiento de actividades del proyecto en la
region

o Promover la articulacion institucional entre actores publicos, privados, comunita-
rios y académicos vinculados a la restauracion, desarrollo y fortalecimiento de ca-
denas de valor (no-)maderables, proteccion de la biodiversidad

o Asesorar a MIPYMEs en alianzas inclusivas para su integracion en cadenas de
valor sostenibles y amigables con la biodiversidad (en articulacion estrecha con
asesor nacional)

e Articular con proyectos del cluster verde y cluster de paz, incl. el fortalecimiento
del nexo ambiente-paz; KFW y con programas de otros donantes

e Apoyar al desarrollo de nuevas oportunidades para el desarrollo del portafolio de
cooperacion entre Colombia y Alemania, pero también a nivel regional (APLAK)

e Apoyar el M&S del proyecto, sistematizar buenas practicas, lecciones aprendidas
y experiencias relevantes en territorio

Cualificacion y conocimientos especializados (opcional, si se requiere)

(Cualificacion y especializacion profesional)

e Profesional con titulo universitario en ciencias forestales, desarrollo rural, agroe-
cologia, gestion de recursos naturales, administracion y gestion publica, o cam-
pos relacionados

e Experiencia profesional de al menos 7 anos en la implementacién de proyectos
de cooperacion internacional en la region, particularmente relacionados al fortale-
cimiento de cadenas de valor, proteccion de biodiversidad, sostenibilidad ambien-
tal y fortalecimiento institucional

e Experiencia en articulacion con actores del sector publico, privado y sociedad civil

e Experiencia de aplicacién practica de herramientas de gestion de proyectos
(Incl. Capacity Works)

e Experiencia de gestion para elaborar contratos de consultoria, terminos de re-
ferencia, presupuestos y acompafamiento técnico y administrativo de contra-
tos y grants

e Idiomas: espafiol (C2), ingles (B1/B2)

En coherencia con nuestra politica de inclusion, estrategia de género y nuestro compromiso con la diver-

sidad, valoramos la multiplicidad de perspectivas y el enriquecimiento que aportan equipos diversos. En
GIZ Colombia fomentamos activamente la participacidn en todas las etapas de los procesos de seleccion y
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contratacién de mujeres, personas pertenecientes a la comunidad LGTBIQ+, personas con discapacidad y
personas con pertenencia étnica y les invitamos a enviar sus postulaciones.

Las personas interesadas estan invitadas a enviar su hoja de vida en espafiol, junto con la carta de motiva-
cion y aspiracion salarial, a HR-GIZColombia@giz.de hasta el dia 07 de noviembre de 2025

Esta funcion esta asignada a la banda salarial 4
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