
 

 

 

A Cooperação Alemã para o Desenvolvimento Sustentável por meio da Deutsche 

Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH procura: 

Estágio para o Projeto Global Diálogos Digitais 

Vaga afirmativa 
 

Público-prioritário: pessoas negras, indígenas, com deficiência (PCDs).  

 

 

Sobre a GIZ 

A Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH é uma empresa do governo 

alemão atuante no âmbito da cooperação internacional para o desenvolvimento sustentável. A GIZ tem 

mais de 50 anos de experiência em uma ampla variedade de áreas, como o desenvolvimento e 

emprego, a energia, meio ambiente, manutenção da paz e segurança. Como empresa federal de 

utilidade pública, a GIZ apoia o governo alemão – em particular, o Ministério Federal para a Cooperação 

e Desenvolvimento Econômico (BMZ) e o Ministério do Meio Ambiente, (BMU) - e outras entidades dos 

setores público e privado em cerca de 130 países no alcance dos seus objetivos em cooperação 

internacional. A GIZ atua em base nos princípios de cooperação e liderança (KuF): 1) Criar juntos 

significado; 2) Cooperar na diversidade; 3) Praticar liderança adaptativa e 4) Experimentar e 

inovar. Com este objetivo, a GIZ trabalha em conjunto com os seus parceiros para o desenvolvimento 

de soluções eficazes e sustentáveis. 

A GIZ, comprometida com a promoção da diversidade e da inclusão como princípios fundamentais, 
busca ampliar o acesso de grupos historicamente vulnerabilizados a oportunidades profissionais por 
meio do Programa de Estágio Inclusivo (PEI). A iniciativa tem como objetivo fortalecer a 
representatividade e fomentar a equidade no ambiente de trabalho. No âmbito do PEI, a pessoa 
estagiária selecionada participará de capacitações específicas e receberá mentoria voltada ao 
enfrentamento de desafios no seu crescimento profissional, conforme plano de desenvolvimento 
individualizado.  
 
Como parte desse compromisso, a GIZ oferece uma vaga afirmativa de estágio destinada a pessoas 
negras, indígenas, com deficiência (PCDs e pessoas dos demais segmentos de Povos e 
Comunidades Tradicionais), promovendo a valorização dessas trajetórias no setor profissional.  

 
 

 

Sobre o Projeto

Visando promover o alinhamento internacional das condições estruturantes para a digitalização da 

economia, o Ministério Federal Alemão para Transformação Digital e Modernização do Estado (BMDS) 



vêm conduzindo diálogos bilaterais sobre temáticas digitais com seus países parceiros. No Brasil, o 

Diálogo Digital Brasil-Alemanha foi estabelecido em 2020 com o Ministério da Ciência, Tecnologia e 

Inovações (MCTI). Além disso, há também o Diálogo Digital Brasil-União Europeia, uma parceria 

firmada em 2023 em um co-financiamento do governo da Alemanha e a União Europeia.  

Os objetivos dos Diálogos Digitais são: criar uma plataforma multistakeholder internacional para o 

alinhamento de políticas públicas envolvendo tecnologias digitais; promover o compartilhamento de 

demandas e soluções digitais entre atores-chave de diferentes setores; e facilitar a cooperação entre o 

setor privado europeu e brasileiro. A iniciativa visa promover a digitalização e a inovação na sociedade, 

bem como contribuir para o desenvolvimento econômico sustentável.  

No Brasil, o Diálogo Digital foi estabelecido em 2020 com o Ministério da Ciência, Tecnologia e 

Inovações (MCTI). 

Como agência de cooperação internacional, a GIZ foi comissionada pelo BMDS para apoiar a 

preparação e a implementação dos Diálogos Digitais no Brasil, Gana, Índia, Indonésia, México e 

Quênia. O projeto da GIZ atua como secretariado deste diálogo, garantindo o envolvimento de atores-

chave da política, do setor privado e de instituições especializadas, e implementando as atividades 

acordadas no Plano de Trabalho, como realização de visitas técnicas, estudos e eventos.   

Os tópicos de trabalho incluem economia e política de dados, conectividade, cibersegurança, 

governança da internet, desenvolvimento e aplicação de inteligência artificial e 5G, infraestrutura 

pública digital e promoção da digitalização de pequenas e médias empresas (PMEs) e startups.  

Para saber mais sobre o projeto, acesse nosso site e a nossa página no LinkedIn. Além disso, conheça 

também os outros projetos da GIZ na área de Economia Justa e Sustentável Digitais, como Projeto 

Global Infraestrutura da Qualidade (www.gpqi.org), com o qual trabalhamos em estreita colaboração.  

Áreas de Responsabilidade 

 

A pessoa estagiária apoiará a assessoria técnica na implementação das atividades do Plano de 

Trabalho, na gestão de partes-interessadas e nas tarefas de planejamento, gestão e monitoramento do 

projeto.  

 

Principais Tarefas 

• Apoio à produção de relatórios e análises sobre temas de política e governança digital no Brasil, 

na União Europeia e na Alemanha por meio da realização de pesquisas; 

• Apoio à organização e facilitação de eventos, workshops e visitas de delegações; 

• Apoio às atividades de comunicação do projeto, como produção de notícias e textos informativos 

para divulgação das atividades do projeto e para partes interessadas; 

• Apoio à elaboração de documentos e apresentações institucionais para parceiros; 

• Apoiar as/os assessoras/es técnicas/os em suas atividades relacionadas ao projeto; 

• Realizar outras tarefas de assistência atribuíveis à função, conforme orientações da equipe. 

 Qualificações e Conhecimentos Adicionais Exigidos  

A pessoa estagiária irá apoiar a equipe do Projeto Global Diálogos Digitais em Brasília-DF.  

Formação 

https://digital-dialogues.net/en/
https://www.linkedin.com/company/international-digital-dialogues/
http://www.gpqi.org/


• Estar cursando o ensino superior a partir do 4º semestre;  

• Cursos: Relações Internacionais; Ciência Política; Direito; Gestão de políticas públicas; 

Economia; Jornalismo; Comunicação e áreas correlatas. 

 

Conhecimento e perfil 

• Conhecimento avançado da língua inglesa escrita é absolutamente necessário, bem como 

conhecimento intermediário para conversação; 

• Capacidade de realizar pesquisas técnicas e sintetizar informações por escrito; 

• Raciocínio analítico e objetivo, bem como disposição para ouvir e dialogar e interesse em 

trabalhar em local multicultural; 

• Comprometimento na participação em programa de mentoria e capacitação; 

• Capacidade de propor ações transformadoras e de manter a persistência em cenários 

desafiadores; 

• Ter interesse e vontade de aprender, bem como motivação para trabalhar em grupo e de forma 

independente, com iniciativa, flexibilidade e dinamismo; 

• Conhecimento do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, MS teams, tools 

para colaboração digital). 

 

Qualificações e Conhecimentos Adicionais Desejáveis 

• Desejável conhecimento e interesse em temas relacionados a digitalização e economia digital; 

• Desejável conhecimento e interesse em políticas públicas e cooperação internacional; 

• Experiência com redação de textos e/ou artigos em português e em inglês. 

O Que Oferecemos 

• Carga horária semanal: 30 horas - 6 horas/dia, horário flexível (a combinar);  

• Benefícios: Bolsa de R$ 1.200,00, auxílio alimentação (VA/VR) no valor de R$ 622,20 mensais, 
auxílio transporte (VT) e férias remuneradas;  

• Seguro de vida para o/a estagiário/a com cobertura pelo agente de integração; 

• Oferecemos um ambiente de trabalho dinâmico e multicultural em que sempre há oportunidades 
de novas aprendizagens. 
 

 Adicional do Programa de Estágio Inclusivo 

 

• Plano de Desenvolvimento de Capacidades, incluindo capacitações e apoio aos desafios 

interculturais: 

• Possíveis temas a serem abordados nas capacitações: Idiomas, moderação, 

elaboração de projetos, gestão do conhecimento, gênero e direitos humanos, 

ferramentas digitais, redação, oratória, gestão do tempo e networking. 

• Possíveis temas no apoio aos desafios interculturais: Fomento da autoestima, 

segurança, valorização das identidades e estratégias para enfrentar a discriminação 

estrutural. 

• Formatos da aprendizagem e da mentoria: Cursos presenciais e virtuais, participação 

em seminários, conferências e oficinas, além de treinamentos em serviço, sessões de 

conversas bilaterais ou coletivas.  



• Esse plano demandará a dedicação de até 4 horas semanais do/a estagiário/a em 

atividades de formação e mentoria, já incluídas em sua carga horária regular de 

estágio. 

• Compartilhamento de conhecimento: O/a estagiário/a terá a oportunidade de oferecer 

capacitações sobre temas de seu domínio para outros/as estagiários/as ou projetos. 

Condições de Candidatura 

Se identificou com esta oportunidade? Faça seu cadastro na plataforma Reachr até o dia 15/10/2025 
e envie os documentos solicitados abaixo. 

• CV; 

• Carta motivacional (máximo de 1 página); 

 
Apenas as/os candidatas/os que atendam o perfil e selecionadas/os para participar do processo seletivo 
serão contatadas/os. 
 

 
 
 
 

 

 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.reachr.com.br%2Fvaga%2Fgiz%2Festagio-para%2F24785%2Fbrasilia%2Fdf%2Fpresencial&data=05%7C02%7Crecrutamento%40giz.de%7Cc73701ca51bc4c92032f08de0117dd92%7C5bbab28cdef3460488225e707da8dba8%7C0%7C0%7C638949399201312522%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kSK7yYoe%2FGBExSxsZcSRgqKGP9eRHBi0ut%2FMZvhlfcs%3D&reserved=0

