Descripcién de la funcion

Asesor/a en materia de Energia Urbana) — (Asesor/a en Energia
Urbana SolER y City Climate Finance Gap Fund)

Nombre: Asesor/a en Energia Urbana— SolER / City Climate Finance
Gap Fund

Funcion del/de la directivo/a: AV SolER

Unidad de organizacion (UO): Uuo2Ccoo

Pais: Colombia

Fecha de elaboracién: 16/10/2025

Colaborador/a nacional [
Tareas centrales

Ser responsable de la ejecucion técnico-conceptual y organizativa de medidas y actividades
de un proyecto. En concertacion con su directivo o directiva, realizar asimismo tareas relacio-
nadas con la planificacién, conduccion y seguimiento del proyecto, en parte también para la
administracion de proyectos. Ademas, ser responsable de la funcion de acompanamiento téc-
nico de colegas de las bandas salariales 2 y 3 y garantizar la calidad de resultados de la or-
den.

Asimismo, participar en el disefio conceptual, especialmente en la modificacion o reorienta-
cion del proyecto.

Realizar aportaciones técnico-conceptuales sobre temas generales en la cooperacién con co-
mitentes, contrapartes y otros actores y apoyar asi la consecucion de los objetivos acordados
para el proyecto correspondiente, ademas de impulsar el ulterior desarrollo estratégico.

Utilizar sus contactos, en concertacion con el director o la directora de pais y su superior, tam-
bién para la captacion de érdenes para la empresa.

Ademas, coordinar, previa consulta con los y las colegas del equipo y su directivo o directiva,
todos los asuntos que le hayan sido planteados dentro de su ambito de trabajo, de forma que
sean abordados sin demora y con competencia. Solucionar los problemas en su ambito de ta-
reas sobre la base de las reglamentaciones existentes, y llamar la atencién sobre retos mas
complejos dentro de su equipo.

Participar en el perfeccionamiento de los procesos en su area de responsabilidad, asumir la
responsabilidad de la gestidon del conocimiento, y elaborar y compartir documentos. Ademas,
en caso necesario, brindar apoyo a otros expertos y expertas en la realizacion de sus tareas.

Asumir las tareas que le encomiende su directivo o directiva segun las necesidades.

Actividades prioritarias
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Descripcién de la funcion

Esta posicion adopta un enfoque integrado hacia la energia urbana, articulando dos iniciativas
complementarias:

SolER: Tiene como objetivo fortalecer las capacidades nacionales y locales para implementar
proyectos de eficiencia energética (EE) y energias renovables (ER) en edificaciones publicas,
mediante el desarrollo de instrumentos normativos, soluciones modelo en ciudades piloto (por
ejemplo, Bogota y Cali) y una mejor coordinacién entre actores publicos clave.

City Climate Finance Gap Fund — Colombia: Brinda asistencia técnica en etapas tempranas a
ciudades, a través de ASOCAPITALES, para viabilizar portafolios de inversion e instrumentos
regulatorios que permitan reinvertir ahorros energéticos en nuevos proyectos urbanos de EE/ER
en edificios publicos, con enfoque en los sectores de salud e institucional.

Proyecto GCF: Descarbonizacion del sector productivo colombiano en el marco de la reindustria-
lizacion sostenible

La persona asesora apoyara la implementacion de las dos iniciativas bajo el tema conjunto de
energia e infraestructura y, especificamente:

SolER (~ 70% del tiempo) & Gap Fund (~ 30% del tiempo)

e Apoyar el desarrollo de un portafolio de proyectos en los sectores de EE y ER.

o Brindar apoyo técnico y administrativo para la contratacion y supervision de consultores
nacionales e internacionales.

e Contribuir a la identificacion, disefio y/o mejora de instrumentos financieros y regulatorios
que promuevan proyectos de EE/ER a nivel municipal.

e Asistir en el desarrollo de herramientas de Monitoreo, Reporte y Verificacion (MRV) para
metas energéticas en infraestructura publica.

e Apoyar el desarrollo del modelo conceptual para la reinversion de ahorros generados en
proyectos de EE y ER en edificios publicos.

o Asesorar el desarrollo de los estudios de prefactibilidad de eficiencia energética y energia
renovable en edificaciones publicas para la creacion del portafolio de proyecto.

e Articular las actividades del proyecto SolER y GapFund para lograr la sinergia entre los
proyectos.

e Organizar talleres y dialogos nacionales e internacionales en el marco de SolER y el Gap
Fund.

o Coordinar con contrapartes nacionales y locales (MME, UPME, FENOGE, ASOCAPITA-
LES, gobiernos locales) y otros actores relevantes (MinVivienda, DNP, FINDETER, etc.).

Ademas de las tareas especificas de cada proyecto, la persona asesora debera:

o Participar en la planificacion operativa, el seguimiento de avances y la elaboracion de in-
formes periédicos de los tres proyectos.

e Asegurar el flujo regular de informacién con los equipos de GIZ y las contrapartes del
proyecto, identificando riesgos y lecciones aprendidas.

e Proteger la confidencialidad e integridad de los datos, la documentacion y las relaciones
con las partes interesadas.

e Asesorar a la direccion del cluster y el portafolio management en el desarrollo de proyec-
tos de descarbonizacién

e Apoyar a nivel técnico el desarrollo de propuestas bancables para presentar a fondos cli-
maticos

o Coordinar insumos entre actores relevantes como bancos de desarrollo y agencias de
cooperacion
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El perfil breve no tiene caracter taxativo.
(Complemento opcional: El o la titular del puesto declara su disposicion a asumir también, en
una medida apropiada, actividades no incluidas en el ambito de la descripcion del puesto)

Cualificacion y conocimientos especializados (opcional, si se requiere)
(Cualificacion y especializacion profesional)

Formacién académica

¢ Titulo universitario en ingenieria, economia, finanzas, gestién ambiental, energias
renovables o campos afines.

e Se valora especializacion de posgrado en energia, financiamiento, desarrollo ur-
bano, politica climatica u otras areas relacionadas.

Experiencia profesional

¢ Minimo 6 afos de experiencia profesional general, incluyendo al menos 3 anos en
roles de asesoria en cooperacion internacional, sector publico o proyectos GIZ.

e Experiencia comprobada en el desarrollo, seguimiento, implementacién de pro-
yectos de energias renovables y/o eficiencia energética.

¢ Conocimiento en los instrumentos financieros y modelos de negocio para el desa-
rrollo de proyectos de eficiencia energética y energia renovable en el sector pu-
blico.

e Experiencia de trabajo con entidades del gobierno nacional y local en Colombia,
con solido conocimiento de marcos administrativos y regulatorios relevantes para
los proyectos.

e Amplia experiencia en redacciéon de Términos de Referencia (TdR), gestion de
consultorias y supervision de entregables.

Habilidades y competencias

e Excelentes habilidades de asesoria, organizacién, coordinacion y comunicacion
en contextos con multiples actores.

¢ Alta capacidad de pensamiento estratégico, resolucion de problemas y gestion del
conocimiento.

e Familiaridad con estructuras de gestion de proyectos GIZ; se valora conocimiento
de Capacity WORKS.

e Experiencia en organizacion y facilitacion de talleres, intercambios técnicos y
reuniones de alto nivel.

e Alto nivel de autoorganizacién, orientacién al trabajo en equipo y sensibilidad in-
tercultural.

Idiomas

e Dominio del espafiol y del inglés (nivel B2), tanto oral como escrito.

En coherencia con nuestra politica de inclusion, estrategia de género y nuestro compromiso con la diver-
sidad, valoramos la multiplicidad de perspectivas y el enriquecimiento que aportan equipos diversos. En
GIZ Colombia fomentamos activamente la participacidn en todas las etapas de los procesos de seleccion y
contratacién de mujeres, personas pertenecientes a la comunidad LGTBIQ+, personas con discapacidad y
personas con pertenencia étnica y les invitamos a enviar sus postulaciones.

Las personas interesadas estan invitadas a enviar su hoja de vida en espafiol, junto con la carta de motiva-
cion y aspiracion salarial, a HR-GIZColombia@giz.de hasta el dia 13 de noviembre de 2025
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Esta funcion esta asignada a la banda salarial 4
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