
 

 Avis de recrutement   
 
 
 
 
 

                Coordinateur.rice régional.e Androy 
et Anosy 

 
 
 

 

           
Mandatée par le BMZ, la GIZ met en œuvre la deuxième phase du projet Adaptation des chaînes de valeur 
agricoles au changement climatique (PrAda II) dans trois régions du sud et sud-est de Madagascar (Androy, 
Anosy, Atsimo Atsinanana), sous la tutelle du MINAE. Ce projet vise à intégrer l’adaptation au changement 
climatique dans la promotion des chaînes de valeur agricoles sélectionnées : arachide, gingembre, miel, café, 
girofle, poivre, vanille et pêche maritime. Il contribue également au renforcement des acteurs de ces chaines de 
valeur et s’articule autour de trois composantes principales : • Composante 1 : Systèmes de production adaptés 
au changement climatique ; • Composante 2 : Services financiers pour l’adaptation au changement climatique et le 
transfert des risques ; • Composante 3 : Renforcement des capacités économiques des acteurs des chaînes de 
valeur sélectionnées. 
 

 

 

 

• Direction des équipes techniques du projet dans les régions Androy et Anosy (supervision de six à dix 
collaborateurs*trices) 

• Gestion efficace du projet, en conformité avec les procédures de la GIZ. 

• Assurer l’atteinte des objectifs et la qualité des activités au niveau régional. 

• Planification, coordination et suivi de la mise en œuvre des activités du projet, sur la base d’une approche 
décentralisée, en étroite coordination avec le siège du projet, les partenaires du projet, les autres 
Coordinateurs régionaux ainsi que les départements internes. 

• Mettre à jour régulièrement le planning des activités y compris le modèle de résultats, la matrice des 
impacts et la stratégie de renforcement des capacités des partenaires en étroite coopération avec la 
direction du projet, les équipes des autres régions et ce conformément aux spécificités du BMZ et du 
Fonds Vert Climat. 

• Représentation du projet auprès des commettants, des acteurs politiques et partenaires régionaux et 
locaux. 

• Coopération avec le siège du projet ainsi qu’avec les autres Directions régionales. 

• Coordination avec les autres projets de la GIZ actifs dans les deux régions. 

• Promotion des valeurs de la GIZ au sein du projet et auprès des partenaires. 

• Gérer administrativement et techniquement les contrats de prestation et de financement concernant les 
deux régions. 

Bureau/Projet : Lieu de travail : Référence du poste : 

PrAda II Fort-Dauphin CR_PRADA_FTU 

Type de contrat : Durée du contrat : Date limite de candidature : 

CDD 
 

Au 31.12.2028 
 
 
 

12.06.2026 

Contexte  

Vos responsabilités principales  
 



 

• Conseiller les Directions Régionales du ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire, du 
Fonds de Développement Agricole (FDA) et autres structures décentralisées de l’administration. 

• Point focal Sécurité et responsable de la gestion de la sécurité et des crises pour les collaborateurs*trices 
conformément aux règles de la GIZ 

. 
 
 

 

 

 

Formation et expériences professionnelles 

• Diplôme universitaire, BAC+5 en Agronomie, gestion des ressources naturelles, sciences 

environnementales ou autre 

• Expérience avérée d’au moins 5 ans dans un poste similaire 

• Expérience en gestion d’équipe 

 

Expériences sectorielles 

• Agronomie, Agroforesterie, Agrométéorologie  

• Changement climatique, Planification territoriale  

• Développement rural  

• Financement agricole  

• Systèmes de production agricoles  

• Coopération internationale  

. 

 

Compétences sociales 

• Sens de l’initiative / autonomie 

• Endurance/tolérance à la frustration/résistance au stress 

• Esprit d’équipe et de coopération 

• Capacité de négociation et de gestion des conflits 

• Compétences managériales  

• Intègre 

 

 Langues étrangères 

• Français et Malagasy : Maîtrise parfaite à l’écrit et à l’oral 

• Anglais : Maîtrise parfaite à l’écrit et à l’oral serait un atout 

 

 

 
 
 
 
Si le poste vous intéresse et si vous estimez répondre au profil requis, veuillez envoyer votre dossier de 
candidature (en format PDF) dans un seul mail, composé de :  
- Lettre de motivation (obligatoire) 
- CV actualisé (max. 2 pages) avec photo d’identité récente et au moins 03 références (obligatoires) 
 
A l’adresse giz-hr-Madagaskar@giz.de  au plus tard le 12.06.2026 
 
Veuillez mettre en objet de votre courriel la référence suivante : « CR_PRADA_FTU ». 
 
Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour la suite de la procédure. 
 

Votre profil  

Postulez! 

mailto:giz-hr-Madagaskar@giz.de

