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Convocatoria para realizar practicas profesionales
Proyecto Fortalecimiento del Acceso a la Justicia para las Mujeres (PROFEMEX)
GIZ México

Vacante: Practicante para el proyecto Fortalecimiento del Acceso a la Justicia para las
Mujeres (PROFEMEX)

Lugar de trabajo: Presencialmente, bajo el siguiente esquema:

Lunes y viernes en Oficinas de la Cooperacion Técnica Alemana (GIlZ) en Ave. Miguel
Hidalgo 286, La Concepcion, Coyoacan, 004000 Ciudad de México, CDMX.

Martes, miércoles y jueves en Oficinas del Instituto Federal de Defensoria Publica (IFDP), en
Bucareli 22 y 24, Colonia Centro, Cuauhtémoc, 06040 Ciudad de México, CDMX.

Periodo: 1 de septiembre de 2026 al 1 de marzo de 2027 (6 meses).

Horario: Tiempo completo (40 horas a la semana).

Apoyo econémico: $12,000.00 MXN mensuales (netos).

Fecha limite para presentar solicitud: 7 de agosto de 2026.

Campo de trabajo (contexto del proyecto):

El proyecto Fortalecimiento del Acceso a la Justicia para las Mujeres (PROFEMEX) es
resultado de la sinergia entre los gobiernos de Alemania y México, mediante la colaboracion
de la GIZ y el IFDP.

PROFEMEX busca eliminar barreras de acceso a la justicia para las mujeres,
principalmente, a través del fortalecimiento de los servicios de asesoria juridica y defensa
publica a nivel federal y local —en Oaxaca y Quintana Roo—, la cooperacion y el
establecimiento de sinergias en el ecosistema judicial (incluyendo abogadas, abogados y
organizaciones independientes). Para lograr esto, el proyecto impulsa:

e La adopcion e implementacion institucional del enfoque de género en la asesoria
juridica y la defensa publica por parte del IFDP y las defensorias locales en Quintana
Roo y Oaxaca, para que ofrezcan sus servicios desde un parametro de igualdad.

o EI fortalecimiento de capacidades de los actores involucrados en la aplicacion
practica del enfoque de género e interseccional en otros servicios dirigidos a las
mujeres.

e La mejora en el acceso a informacion sobre servicios relevantes, la incorporacion
de la perspectiva de la ciudadania —especificamente de mujeres en contextos de
vulnerabilidad— y el desarrollo de espacios y soluciones practicas y colaborativas.

Entre las intervenciones y lineas de trabajo estratégicas que PROFEMEX tiene en curso, a
las que la persona practicante tendra la posibilidad de contribuir, se encuentran:

e El desarrollo del protocolo de atencién de primer contacto, el fortalecimiento de
capacidades para realizar la entrevista inicial a las personas usuarias y el proceso
de adopcion e institucionalizacion de la politica de género del IFDP.

e La elaboracion y transferencia de una guia para fortalecer el uso del andlisis de
contexto en las distintas labores y areas del Instituto, asi como de una metodologia
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para la documentacion de mejores practicas en casos que involucren a personas
con discapacidad.

El desarrollo de un analisis de contexto especifico sobre la situacion de las personas
en movilidad, con énfasis en mujeres, para identificar perfiles y patrones relevantes
que permitan mejorar la atencion brindada desde la Defensoria.

Diversos procesos de desarrollo de competencias para la conduccion estratégica,
gestion del cambio, liderazgo, comunicacion efectiva y planteamiento de estrategias
territoriales con enfoques de género e intercultural, implementados con las
contrapartes de PROFEMEX en Quintana Roo y Oaxaca.

Actividades principales de la persona practicante:

Apoyo y seguimiento en la implementacién de las intervenciones estratégicas,
actividades y procesos del proyecto PROFEMEX, de conformidad con las
necesidades del equipo.

Apoyo en la planeacion e implementacion de eventos, mesas de trabajo, foros y
talleres, entre otros formatos participativos.

Apoyo al equipo en cuestiones logisticas y gestién de procesos administrativos.

Apoyo en la elaboracién de notas conceptuales y metodolégicas para la realizacion
de eventos y actividades especificas que sumen a los objetivos del proyecto.

Elaboracién de minutas y documentos de seguimiento sobre reuniones diversas.

Colaboracion en el desarrollo, revision y/o presentacion de informes, articulos y
publicaciones.

Perfil de la persona candidata:

Recién egresada/o (maximo 6 meses) de una licenciatura o maestria en
Derecho, Relaciones Internacionales, Ciencias Politicas, o areas afines.

Conocimiento y/o interés en temas de género, acceso a la justicia y derechos
humanos.

Excelente comunicacién oral y escrita, capacidad de analisis, sintesis, redaccion y
comunicacion clara y simple de informacion técnica.

Capacidad de trabajo en equipo, orientado a procesos y resultados, y habilidades
de auto organizacion (de manera autonoma).

Conocimiento de paqueteria MS Office, MS Teams y herramientas de trabajo en
linea.

Deseable contar con conocimientos mas profundos sobre enfoque de
género-transformador, interseccionalidad y diversidad.

Deseable contar con experiencia trabajando con mujeres y/u otros grupos
en situacion de vulnerabilidad o exclusion estructural.

Deseable contar con experiencia en la organizacion de eventos y apertura
para desarrollar tareas administrativas.
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Deseable contar con experiencia de trabajo en un entorno multi-actor, diverso y
multidisciplinario.

Idiomas:

Dominio del idioma espafriol (oral y escrito).
Nivel intermedio del idioma inglés (oral y escrito).

Conocimientos del idioma aleman representarian una ventaja, pero no son un
requisito.

Nota para las personas interesadas:

La practica solo puede ser realizada si ha egresado recientemente (maximo 6
meses) de una licenciatura o maestria.

No pueden realizarse practicas de medio tiempo.

Es indispensable contar con derechos vigentes ante el IMSS durante la totalidad
del periodo de realizacién de las practicas.

Para preguntas sobre el contenido por favor comunicarse al correo electrénico
luis.quirarte@giz.de antes de la fecha limite de envio de documentacion.

Detalles para envio de postulacion:

Favor de hacer Illegar su postulacion al correo electronico
luis.quirarte@giz.de, indicando en el asunto “Practicante PROFEMEX”, y
adjuntando los siguientes archivos en formato PDF:

o Curriculum vitae (max. 2 paginas)
o Breve carta de motivacién (max. 1 pagina)

o Documento que compruebe su egreso reciente (maximo 6 meses)
de una licenciatura o maestria.

Fecha limite para enviar la documentacion: viernes, 7 de agosto de 2026.
Inicio de actividades: martes, 1 de septiembre de 2026.

La GIZ se comunicara directamente con las candidatas y los candidatos
seleccionados para ser entrevistados.
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