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Numero de licitaciéon: 10053729

NuUmero de proyecto: G-012319-001

Nombre del proyecto: MOVERSE

Tarea: Transversalizacion de la perspectiva de género para una movilidad inclusiva y sostenible

Pregunta Respuesta
1. ¢Se puede aplicar en consorcio con organizaciones del Si es posible. Debe haber una empresa representante que
extranjero? cumpla cabalmente con los criterios de idoneidad y que tribute

en México preferentemente para que el proceso se pueda
concluir localmente en caso de ser adjudicada.

2. En caso de aplicar en consorcio, élos miembros del consorcio No, no se pueden sumar. La empresa que funja como

pueden sumar sus capacidades financieras para cumplir con representante y sea avalada por los demas miembros, debe
las métricas minimas requeridas (el promedio de $500,000 cumplir cabalmente los requisitos de idoneidad comerciales y
MXN facturados durante los ultimos 3 afios)? técnicas. En el resto de los miembros se busca sobre todo que

no se encuentren dentro de criterios de exclusion. Todos los
miembros deben requisitar un formato de autodeclaracién.

3. ¢Los proyectos facturados durante los Ultimos 3 afios tienen Los proyectos de referencia deben ser en el ambito técnico
que estar relacionados con transporte y/o género? indicado en el formulario y deben ser de al menos el valor
solicitado.

La factura empresarial promedio por afio es general.

4. ¢Pueden aplicar a esta licitacion personas fisicas? o ésolo Debido a la cantidad de personal que se requiere para la
personas morales? realizacion de las tareas, se ha destinado esta licitacion a
personas morales.
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5. En el caso que puedan aplicar personas fisicas tengo otra
duda relacionada a la anterior. En los requisitos minimos
del documento de autodeclaracion de idoneidad
mencionan que "Unicamente se tendran en cuenta los
proyectos de referencia con un volumen contractual
minimo de $500,000.00 (Quinientos mil pesos)", écontaria
como parte de estos proyectos los que una persona fisica
haya realizado como empleado de otra empresa que brindd
servicios a una contraparte o beneficiaria final? ¢o solo
aplican proyectos que se ofrecieron directamente a la
contraparte?

Los proyectos deben ser ejecutados por la persona moral
licitante. Son proyectos referenciales que la empresa haya
realizado.

¢Una persona fisica (que cumpla con los requisitos de
facturacién) podria ser la representante de un consorcio
compuesto por una persona moral que cumpla con los

No. Para estar en igualdad de condiciones de competencia, el
representante del consorcio debe ser una empresa, no una
persona fisica.

requisitos de idoneidad?

Los montos son individuales, no se suman.

En el caso de consorcios y al estar esta licitacidn dirigida a
empresas, quien sea la empresa representante de consorcio,
debera cumplir al 100% por si solo, con los criterios de
idoneidad tanto comerciales como técnicos.

El resto de los miembros debera estar fuera de cualquier
criterio de exclusién.

7. En el caso de una persona moral que solo tiene 1 afo de
conformacidn, pero cuya socia principal es una persona fisica
con 5 afios cumpliendo con los requisitos de facturacién,
édicha persona moral podria llegar a fungir como
representante del consorcio que aplique a la licitacién? Es
decir, sumando la facturacién de la persona moral y la
persona fisica que la representa.
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8. En el archivo “Condiciones de la GIZ para la presentacién de

ofertas (...)”, numeral 13 Disposiciones, se solicita destacar en
la licitacidn si alguna de las personas expertas propuestas
asesord previamente a la GIZ. ¢En qué documento o seccion
de la oferta técnica se sugiere especificarlo? ¢Basta con
sefialarlo en el CV de la persona?

Podria simplemente mencionarlo en su CV.

En los TdR, pagina 4, numeral 2.2, se solicita “Recabar
informacién documental y en sitio sobre (...) la movilidad {(...)
en Puebla”. ¢Qué tipo de estudios de en sitio se esperan? ¢Se
espera levantar a una encuesta directa a personas usuarias o
el enfoque es recabar informacion proveniente de
autoridades?

El enfoque es recabar informacién proveniente de autoridades
y documentos de politica publica, y hacer su sistematizacion.

10. TdR, pdgina 6, numeral 6, respecto al desarrollo de una

estrategia de fortalecimiento de capacidades, favor de
confirmar que no se solicita ejecutar ninguna capacitacién y
gue el alcance corresponde exclusivamente a generar la
estrategia y el material respectivo. En caso de requerir la
realizacion de capacitaciones y talleres, icuantos y de qué
duracién se deben considerar para la propuesta?

Si se considera que se impartan las capacitaciones. En la Tabla
2. Resumen dias-consultor de las paginas 11 y 12 se consideran
dias-consultor para acompanar la estrategia de fortalecimiento
de capacidades e imparticion de capacitaciones a publicos
meta.

11. TdR, pagina 7, numeral 8, favor de confirmar si la organizacién

de talleres y mesas de trabajo incluye la seleccién y renta del

sitio para realizar dichas actividades, asi como la contratacién
de servicio de catering. En caso afirmativo, ¢estos montos se

cubren con la partida flexible?

La seleccién y renta del sitio para realizacién de talleres y
mesas de trabajo, asi como la contratacion de servicio de
catering se gestionara por la contraparte o la GIZ a través del
proyecto MOVERSE. En algun caso, se podria de mutuo
acuerdo utilizar la partida flexible para este fin u otro que surja
durante la implementacién del contrato.
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8.

Resumen de productos entregables, la columna de
"persona responsable" tiene asignados los nombres de
"Rosaura Cuevas Villar", "Carlos Kegel" y "José Manuel
Landin". éEstas personas son funcionarios de la
GIZ/SEDATU encargados de recibir los productos, o la GIZ
estd exigiendo que el oferente contrate obligatoriamente a
estas personas especificas para ejecutar el proyecto?

Son las personas en GIZ responsables del seguimiento

Para los perfiles de la Persona Experta 1, 2 y 3, los
Términos de Referencia solicitan una "Experiencia
profesional general" de 7 a 9 afios. Sin embargo, en el
siguiente punto exigen una "Experiencia profesional
especifica" de 8 afios. ¢ COmo es posible que a un consultor
se le exija un minimo de 8 afios de experiencia especifica si
el rango de experiencia general inicia en 7 afos? ¢Se
ajustara el requisito de experiencia general a un minimo de
7 afios para que sea légicamente coherente?

Es correcta la observacién. La experiencia general es de 8 a 9
afios y la especifica de 8 afios.

10.

El esquema financiero (Tabla 2) topa el proyecto a solo 60
dias consultor-repartidos entre 6 expertos, éestos dias son
exclusivamente para el acompafiamiento de la asesoria
técnica?

Si, esas horas consultor son para acompafiar tareas especificas
de la asesoria técnica.

11.

El capitulo 8 "Pautas para el calculo" desglosa los
honorarios estrictamente por dias de experto (10 dias por
perfil). Sin embargo, el capitulo 10 indica textualmente: "le
rogamos que ofrezca sus prestaciones a un precio fijo a
tanto alzado que incluya todos los costos relevantes. No es
necesario un desglose por dias". Considerando que el
formato Excel proporcionado incluye apartados para ambos

Si, es correcto. Se deben de considerar los entregables mas las
horas de las personas expertas.
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conceptos, éla propuesta econdmica final debe construirse
sumando el precio fijo de cada Hito/Entregable mas la
suma de las tarifas diarias del equipo de expertos?

12. Envarios perfiles se indica que "se valorard" la formacién No implica una reduccién automatica de puntos.
de posgrado, la experiencia en cooperacién internacional o
el uso de ciertos softwares. Para efectos de la calificacion
técnica, ¢no contar con estos elementos opcionales implica
una reduccién automatica de puntos, o pueden
compensarse estos puntajes excediendo significativamente
los afios minimos requeridos de experiencia especifica?

13. El archivo autodeclaracionelegibilidad exige en los Si, es posible utilizar un mismo proyecto.
requisitos minimos: "Como minimo 1 proyecto de
referencia en el ambito de movilidad y género Y al menos 1
proyecto de referencia en la regién de América Latinay
Caribe...". éEs posible utilizar un mismo proyecto de
referencia para acreditar simultdaneamente ambas
condiciones (movilidad/género y regién LATAM), o se exige
presentar obligatoriamente proyectos distintos para cada
condicién?

14. En el apartado 10 “Pautas relativas al formato de la oferta” | No hay como tal una plantilla. En longitud no debe exceder lo
en los Términos de Referencia, se indica que los curriculos especificado.

del personal ofrecido deberan presentarse en el formato El formato tiene que ver con una clara identificacidn de las
especificado en las condiciones de solicitud. ¢ Podrian cualificaciones técnicas y de experiencia especificadas /
confirmar si existe una plantilla estandarizada obligatoria solicitadas para cada experto. Una presentacion clara de
(Word/Excel) provista por la GIZ para esta licitacion dichos puntos, ayudara a una comparacién entre participantes
especifica, o si el formato es de libre eleccién de la parte y por tanto a una evaluacion objetiva.

oferente siempre y cuando no exceda las 4 paginasy
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detalle el puesto, funcidn y duracién en los proyectos
relevantes?

12. En relaciéon con el apartado 10 “Pautas relativas al formato | No, no es necesario incorporar certificados, cédulas, titulos,
de la oferta” de los Términos de Referencia, se indica que etc. EI CV debe ser descriptivo de acuerdo con las
los curriculos del personal ofrecido no excederan las 4 cualificaciones especificadas para poder tener una evaluacién
paginas y que de ellos debe desprenderse la duracién de su | claray objetiva.
actividad en los proyectos relevantes ¢Es necesario integrar
a la propuesta técnica documentos probatorios (tales como
copias de titulos universitarios, cédulas profesionales o
constancias laborales) para acreditar la formacién y
experiencia descrita en los CVs

13. En la Tabla 1 “Resumen de productos entregables” de los Es posible que el personal experto trabaje a distancia.
Términos de Referencia, se indica que la mayoria de los Unicamente cuando alguna actividad sea presencial en alguno
hitos tienen estipulado el lugar de trabajo como “Virtual” o | de los estados donde se implementa el proyecto es necesaria
“Virtual y presencial”. Asimismo, al revisar las tareas la participacion presencial de la persona experta a cargo de

asignadas a las Personas Expertas 5 y 6, se observa que sus | dicha actividad, para ello hay un presupuesto para viajes.
funciones consisten principalmente en investigacién
documental, sistematizacion, elaboracion de bases de datos
y disefo de materiales digitales e infografias.

Tomando en cuenta lo anterior, ées estrictamente
obligatorio que la totalidad del personal experto propuesto
resida fisicamente en México durante la vigencia del
contrato? ¢O es factible proponer a expertos que trabajen
a distancia, siempre y cuando cumplan con el perfil
requerido, se ajusten a los husos horarios del proyecto y el
equipo en general cubra cabalmente las misiones
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presenciales en Puebla, Quintana Roo y Estado de México
estipuladas en el presupuesto de viajes?

14.

Para todos los perfiles profesionales solicitan ciertos niveles
minimos del idioma inglés (B2, C1, etc). ¢éEs necesario
comprobar el nivel de inglés con algin documento
probatorio?

No, no es necesario en este momento, sin embargo, la
informacién debe ser veras, para que en caso de solicitar algun
documento pueda estar disponible.

15.

El capitulo 10 pide ofertar los productos de la seccién 2 a
precio fijo a tanto alzado, con honorarios incluidos. La
especificacidon de insumos (cap. 8) asigna 60 dias de
honorarios en total, que coinciden con los 60 dias de
asesoria técnica de la Tabla 2. ¢{Debemos entender que los
60 dias son adicionales al precio global de los productos?
¢0 son los Unicos dias de honorarios para todo el contrato,
incluidos los 8 productos?

Son dias especificos para la asesoria, independientes a los
invertidos en los productos.

16.

é¢Debemos entender, conforme al punto 7.3 de las
condiciones de presentacion, que la oferta de precios debe
respetar exactamente la distribucion de 10 dias por
persona experta (20 para las personas 5y 6)? ¢O puede
proponerse otra distribucidn dentro del total de 60 dias?

La especificacidon de precios esta definida conforme a los
requerimientos. Para efectos comparativos, los dias maximos
de cada experto no deben alterarse

17.

El capitulo 10 establece que los dias se acuerdan como
valor maximo y que no existe derecho a agotarlos. Sin
embargo, la Tabla 2 indica que “se deberan alcanzar”
determinadas horas de servicio. ¢ Pueden confirmar que los
60 dias son un tope y no una obligacion de ejecucion total?

Los dias-consultor que se plantean se espera que se usen para
las actividades descritas. En caso de no ser empleados no

serdn retribuidos. Los dias se usan de comun acuerdo entre la
GIZ y la empresa consultora ganadora previamente y se puede
ajustar/redistribuir de acuerdo a las necesidades del proyecto.
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Ademas: o éLos dias se activan a solicitud de GIZ, o la
contratista debe proponer un calendario indicativo en la
oferta (plan de asignacién de personal, 1.6.2) que se
ajustara durante la ejecucién?

o ¢Con cudnta anticipacion se solicitarian y mediante qué
mecanismo (correo, orden de servicio, plan trimestral)?

o ¢Puede redistribuirse el nimero de dias entre las cuatro
actividades de la Tabla 2 segun las necesidades del
proyecto?

Los detalles operativos se podran definir al inicio de la
consultoria para establecer los plazos y medios de solicitud.

18.

Viajes al Estado de México. El presupuesto de viaje cubre
solo 3 viajes a Puebla y 3 a Quintana Roo. Sin embargo, los
hitos 3.1y 3.2 son “virtual y presencial” y la Tabla 2 incluye
acompafiamiento en el Estado de México. ¢ Los traslados al
Estado de México deben incluirse en el precio global, o se
pagarian con la retribucién flexible?

Dependera del lugar de residencia del equipo consultor. Al ser
Estado de México area metropolitana, no se consideran gastos
de viaje.

19

. Retribucion flexible. Conforme al apartado 3.1.4.2 de las

CCG, la retribucidn flexible solo puede usarse para partidas
contempladas en el contrato y requiere autorizacion previa
por escrito. ¢ Pueden confirmar qué partidas podrian
ampliarse con los 174,000 MXN? Por ejemplo: dias
adicionales de honorarios, viajes adicionales o al Estado de
México, levantamiento de campo, logistica de talleres o
produccion de materiales. ¢ Con cuanta anticipacién debe
solicitarse la autorizacién?

Cualquier partida incluida se puede compensar, mas bien,
hacemos la aclaracion que no puede usarse para imprevistos
gue no estén contemplados en el contrato. Eso llevaria otro
mecanismo como una enmienda contractual
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20. Presupuesto de referencia. ¢ Existe un presupuesto maximo
o rango de referencia para el contrato?

No, por favor cotice conforme a sus precios reales y actuales

21. Personas con vinculo contractual con GIZ. ¢ Puede formar
parte del equipo propuesto una persona que actualmente
presta servicios de consultoria externa a GIZ, ya sea en el
proyecto MOVERSE o en otro proyecto de GIZ México?
Ademas de lo indicado en los puntos 6.3 y 13 de las
condiciones de presentacion, ¢hay alguna condicién por
cumplir, como declarar el vinculo o demostrar que no hay
traslape de tiempos o actividades?

El contratista es responsable de la formacién del equipo y de la
entrega oportuna y de calidad en cuanto a los trabajos. Si el
experto tiene deficiencias en su trabajo, es responsabilidad del
contratista. De cualquier manera, en la presentacion de los
expertos, agradeceriamos que nos indique en que proyecto
participa como consultor externo.

22. Secuencia de hitos del Estado de México. El hito 3.1 indica
“Mes 1-5 (al concluir el hito 2.3)”, pero el 2.3 (Puebla) se
entrega en el Mes 6. ¢Cual es la dependencia correcta?
Ademas, el 3.2 inicia en el Mes 4 “al concluir el hito 3.1”,
gue termina en el Mes 5. ¢ Pueden traslaparse ambos hitos?

El hito 3.1 no tiene una dependencia con el hito 2.3. Solo
considerar que se realice entre los meses 1 y 5 después de
iniciado el contrato.

Los hitos 3.1y 3.2 pueden traslaparse

Quintana Roo

23. ¢El alcance incluye apoyar la adopcion formal de la politica
(publicacion o acuerdo) y formalizar los mecanismos de
gobernanza IMOVEQROO-SEMUIJERES (convenio, comité)?
¢0 se limita a la propuesta técnica? Dado que los productos
de Quintana Roo se entregan en el Mes 5, ése prevé
acompafiamiento posterior a la entrega con cargo a los
dias-consultor de la Tabla 27?
ése espera la realizacién de un proceso participativo para
la politica?

Se limita a la propuesta técnica. Si se requiere
acompafiamiento posterior se acordard con la empresa
consultora ganadora, asi como con las contrapartes y se
definirdn de comun acuerdo los mecanismos segun las
necesidades (dias-consultor, tarifa flexible).

Se consideran en el contrato el acompafiamiento a procesos
participativos, una vez iniciado el contrato se definira junto
con la contraparte si para este proceso se realizara un proceso
participativo.
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24. iPueden profundizar en detalles de qué entiende GIZ por
“informacién en sitio” en el hito 2.2? {Se esperan
instrumentos especificos (encuestas a personas usuarias,
grupos focales, auditorias de seguridad o caminabilidad,
observacion en paradas y unidades)? ¢ Hay una muestra
minima requerida o un nimero minimo de sesiones?
Considerando que el presupuesto prevé 3 viajes de maximo
3 dias para una persona, éel levantamiento (encuestadores,
incentivos, logistica) debe incluirse en el precio global, o
puede apoyarse con la retribucién flexible?

¢GIZ o la contraparte estatal proporcionaran datos
existentes (encuestas origen-destino, GTFS, registros de
acoso, datos de operadores)?

¢Los “nuevos proyectos de transporte” del 2.3 son
proyectos ya identificados por el estado? ¢O las
recomendaciones deben ser genéricas?

La informacidn en sitio se refiere principalmente a la
recopilacion de informacion relevante mediante consultas y
reuniones con la contraparte, asi como de otras dependencias
e instituciones que puedan proporcionar informacién existente
o facilitar la identificacién de fuentes relacionadas con el
objeto de la consultoria.

En este sentido, sera responsabilidad del consultor identificar,
recopilar y gestionar el acceso a las fuentes de informacién y
datos existentes que resulten pertinentes para el desarrollo de
los trabajos, estableciendo los mecanismos de coordinacion y
consulta necesarios con las instituciones y actores
involucrados.

Los nuevos proyectos de transporte a los que hace referencia
el hito 2.3 deberan ser identificados y propuestos por el
consultor a partir de la informacién recopilada, sistematizada y
analizada durante el desarrollo de la consultoria. Dichas
propuestas deberdn contar con sustento técnico, responder a
las necesidades y prioridades identificadas por la contraparte
estatal y considerar las condiciones y caracteristicas del
contexto local.

Estado de México

25. ¢{Qué norma técnica especifica se revisara en el hito 3.3?
¢Se dispone del texto vigente? El titulo del hito habla de
“mediana capacidad” y los criterios de recepcion de
“mediana y baja capacidad”. ¢ Cudl aplica?

No esta publicada aun la norma técnica mencionada y se
refiere a transporte de mediana capacidad.
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26. ¢El entregable 3.3 debe concluir en un documento de
recomendaciones y criterios técnicos, o en una propuesta
de redaccién normativa lista para su emisién por la
autoridad competente? ¢La propuesta debe acompanar el
proceso de revisidn juridica o publicacién?

Si se debe hacer una propuesta de redaccién normativa lista
para su emision.

No es necesario acompanar el proceso de revisién juridica o
publicacién.

27. éCuantas mesas de trabajo y procesos participativos se
esperan para el 3.2? {Quién convoca a operadores y
usuarias?

La definicion del nimero de mesas de trabajo es parte de los
que se espera de la propuesta técnica. Las convocatorias de las
personas/instituciones participantes se realiza entre la
contraparte politica y la GIZ.

28. Las acciones del Estado de México deben incluir “metas de
corto plazo para pilotos”. ¢El contrato incluye acompaiiar la
implementacidn de pilotos o solo disefiarlos?

El contrato no incluye la implementacion de pilotos, solo el
disefio.

29. ¢ Cuantas rondas de revision y ajustes se contemplan por
entregable, y cudl serd el plazo para emitir comentarios y
aprobar los productos?

Los acuerdos y detalles operativos se coordinaran con la
empresa consultora ganadora de comun acuerdo y buscando
siempre la eficacia en el nUmero de rondas de revisidon
(normalmente no mas de 2) y los plazos (ya que dependen de
los productos y de las personas involucradas en su revision).

30. Producto 7. éSe limita al disefio del documento de
estrategia (7.1) y de las 5 infografias (7.2), o incluye
también su publicacién, difusién y seguimiento de
resultados (métricas de alcance, evaluacidn)? Si incluye
implementacién, équé canales y presupuesto estan
previstos? ¢La difusidn estara a cargo de GIZ o de las
contrapartes?

Si, es el disefio. La difusidon estara a cargo de la GIZ y de las
contrapartes.
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31. Guia de infraestructura (4.1). ¢{ Debe articularse con
instrumentos existentes (p. ej., Manual de Calles de
SEDATU)? ¢Se esperan fichas técnicas con dibujos o
esquemas de disefio (CAD)? ¢Los ejemplos de ciudades
mexicanas requieren visitas de campo?

Si deberan articularse con instrumentos existentes y deberd
contener fichas técnicas con dibujos o esquemas de disefio.
Para los ejemplos de ciudades mexicanas, no es necesario
visitas a campo.

32. Herramienta 5.2. (Hay preferencias de formato
preestablecidas (interactivo, Excel, diagrama imprimible)?
¢Cémo se relaciona con los laboratorios de movilidad del
Resultado 2.1 de MOVERSE?

No hay preferencias al respecto. La propuesta técnica puede
ser abierta.

Se espera que esta herramienta ayude a desarrollar procesos
participativos que puedan transitar a laboratorios de movilidad
(resultado 2.1 de MOVERSE).

33. Capacitacion (6.1, 6.2). ¢ Cuantas sesiones o grupos se
esperan, con cudntas personas participantes, de qué
duracién y en qué modalidad por publico (gobierno,
operadores, personal GIZ)? ¢Los 10 dias de imparticidén son
el total para los tres publicos y los tres estados?

Se espera que se haga una propuesta de duracién, modalidad,

numero de participantes (considerando la disponibilidad de los
distintos sectores). Los 10 dias de imparticion son el total para

los tres publicos y los 3 estados.

34. SAT-GPT (8.1). ¢Se requiere capacitacion previa para las
facilitadoras del taller o es suficiente con revisar insumos
descriptivos de la herramienta? ¢Son 3 diagnésticos de 5
cuartillas cada uno o 5 cuartillas en total? Los talleres caen
en el Mes 1: ¢seran virtuales o presenciales, y con qué
presupuesto de viaje?

Es suficiente con revisar los insumos descriptivos de la
herramienta, la cual estd disefiada para ser autogestiva. Son 3
diagnodsticos de 5 cuartillas maximo cada uno. Los talleres
pueden ser virtuales.

35. Estrategia de Género de la GIZ. El enlace a la Estrategia de
Género de la GIZ en el capitulo 1 (Contexto) no funciona.
¢Pueden confirmar si la versiéon 2025-2029 publicada en el
sitio de la GIZ es la correcta, o compartir el documento
vigente?

La versidn 2025-2029 publicada en el sitio de la GIZ es
correcta.
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36. Dependencias de instituciones publicas. Varios entregables | Los acuerdos y detalles operativos se coordinaran con la

dependen de informacidn, acuerdos o validaciones de las empresa consultora ganadora de comun acuerdo y buscando
contrapartes (IMOVEQROO, SEMUJERES, SEMOV, SEDATU, | siempre la eficacia en el nimero de rondas de revisién
autoridades de Puebla y empresas operadoras). Por (normalmente no mas de 2) y los plazos (ya que dependen de
ejemplo: el protocolo de Jilotepec y el protocolo estatal los productos y de las personas involucradas en su revision).
(3.1), la norma técnica vigente (3.3), los datos de movilidad | Los plazos establecidos en estos TdRs son una referencia y se
(2.2) y la convocatoria a mesas de trabajo (3.2). ¢Qué podran ajustar con la empresa consultora ganadora si fuera

compromisos asumen GIZ y las contrapartes para entregar | necesario.
informacién y validar productos, y en qué plazos? Si estos
insumos o validaciones no se obtienen a tiempo por causas
ajenas a la contratista:

e :Se prevé ajustar el calendario de entregables y pagos?
e (Puede aceptarse el entregable con la informacién
disponible, documentando las limitaciones?

e (Qué mecanismo se usaria para acordar estos ajustes
(minuta, enmienda contractual, aprobacién de la persona
responsable en GIZ)?

® ¢ Los retrasos atribuibles a las contrapartes quedarian
excluidos de la penalizacidon por demora prevista en el
apartado 5.2 de las CCG?
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37.

Lugar de realizacion de la prestacion. El punto 8 del Anexo
sobre seguridad de la informacién indica que la prestacién
no podrad realizarse desde las oficinas de GIZ, de la
contratista ni de las contrapartes de MOVERSE. Sin
embargo, el capitulo 9 del TdR prevé el uso de esos
espacios. ¢ Pueden confirmar si se trata de una errata y si la
redaccidn correcta es “solo podra realizarse desde”?

Se trata de una errata. La redaccion correcta es:
" La prestacion podra ser realizada desde los lugares siguientes:
e Oficinas de GIZ
e Oficinas de la empresa contratista
e Espacios/oficinas de las contrapartes del proyecto
MOVERSE”

38.

Datos personales del trabajo de campo. El Apéndice | del
anexo de tratamiento de datos subcontratado (AuV) no
incluye “participantes en encuestas” ni categorias
especiales de datos. Los hitos 2.2 (Puebla) y 3.1-3.2 (Estado
de México) pueden implicar encuestas a personas usuarias,
datos sobre discapacidad o testimonios de acoso. éDebe
ampliarse el Apéndice | para incluir estas categorias? ¢ Hay
requisitos especificos de consentimiento, anonimizacién o
resguardo para estos datos?

No se contempla la realizacién de encuestas por parte de la
empresa consultora.

39.

Idioma de entregables e informes. Conforme al apartado
2.5.1 de las CCG, los informes se presentan en inglés salvo
disposicidn contractual en contrario. ¢ Pueden confirmar
gue los entregables y los informes periddicos se
presentardn en espafiol? ¢ Algun producto requiere version
en inglés?

Confirmamos que los productos se deben entregar en espanol.

40.

(Podrian confirmar si es correcta la lectura de 60 dias-
consultor en total para ser ejecutados a lo largo de un
periodo de 12 meses de trabajo?

Es correcta. Los dias-consultor son acompafiamiento de

expertos adicionales al tiempo que dedique el personal para la

elaboracion de los entregables.
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41. ;La retribucion flexible bajo qué condiciones o bajo qué tipo
de conceptos o tareas se usaria?

En el caso que sea necesaria el uso de este presupuesto se
definira con la empresa consultora ganadora de acuerdo a las
necesidades del proyecto.

42.Bajo el entendido que la Tabla 1. Resumen de productos
entregables, contiene los productos de manera no
secuencial, cuando se senala en la columna “plazo” un
numero de mes. ;Esto corresponde al nimero de meses que
la actividad tendra de duraciéon o al nimero de mes (en
secuencia) que deberia entregarse?

Es una referencia del niumero de mes en que deberia de
entregarse. Al hacer un a programa de trabajo, las empresas
consultoras pueden proponer algun ajuste.

43.;Cada uno de los numerales descritos en la Tabla 1.
Resumen de productos entregables, corresponde a

reportes/entregables parciales?

No, corresponden a productos entregables finales. Es
importante considerar una entrega parcial/periodo de
revision.

44.En la Tabla 1. Resumen de productos entregables en
referencia al Producto Transversal 6. Desarrollo de una
estrategia de fortalecimiento de capacidades vy
conocimientos sobre perspectiva de género para distintos
sectores (pag. 6), solo se senalan para este producto, los
numerales “6.1 Documento de disefio y conceptualizacidon
de las capacitaciones” y "“6.2 Paquete de materiales
didacticos para capacitaciones”, pero no se indica que
deberan de impartirse dichas capacitaciones. ;Es correcta

esta lectura? De no ser asi, ;en qué momento y bajo qué

Si se considera que se impartan las capacitaciones. En la Tabla
2. Resumen dias-consultor de las paginas 11 y 12 se consideran
dias-consultor para acompanar la estrategia de fortalecimiento
de capacidades e imparticion de capacitaciones a publicos
meta.

Los detalles operativos se coordinaran una vez firmado el
contrato con la GIZ y las contrapartes.
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condiciones deberdan impartirse las capacitaciones
propuestas?

45.Sobre el Producto Transversal “7. Estrategias de | Producto 7.1 Documento en formato word y pdf, con extensién de
comunicacion”, ;cudl es la cantidad de materiales graficos | 20 cuartillas de la Estrategia.
requeridos por cada tema en listado? y ;jcudles serdn los | Producto 7.2 5 infografias de los temas mencionados.
insumos con que la empresa consultora contard para su | La GIZ proporcionara banco de imagenes y lineamientos
desarrollo (banco de fotos, templates, lineamientos graficos | 8raficos.
del proyecto u otro)?

46.La Tabla 2. Resumen de dias-consultor, sélo contempla 30 | No. Esos 30 dias consultor son para acompafiar procesos
dias-consultor (mitad del trabajo estimado) para la | participativos.
Actividad “Acompafiamiento de procesos participativos | La cotizacion de los entregables debe incluir a un precio fijo a
para la toma de decisiones de proyectos de movilidad | tanto alzado que incluya todos los costos relevantes (honorarios,
urbana”, jesto corresponderia a los Productos asignados 1 | 8astos de viaje, etc.).
al 47

47.La Tabla 2. Resumen de dias-consultor, la Actividad | Las tareas descritas en los dias-experto son generales y no se
“Revisién de publicaciones del proyecto para verificar la | relacionan con los productos de esta consultoria. Se refiere a
calidad de informacidén” con una asignacién de 10 dias- | otros productos que se generen a través del proyecto
consultor, ;a qué se refiere o con qué Producto se relaciona? | MOVERSE y que se requiera integrar el enfoque de género.
Dado que corresponde a un tiempo estimado cercano al
10% del total.
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48. ¢ Cual es el formato para la integracion de los CVs de las
personas expertas solicitadas? En los TdR indica que esto
deberd ser con base en las Condiciones de Solicitud, pero
no se indica algun formato especifico

No hay un formato especifico. EI CV debe ser descriptivo de
acuerdo con las cualificaciones especificadas para poder tener
una evaluacion clara y objetiva.

49, ;Podrian aclarar como debe interpretarse y completarse el
formato de propuesta econdémica? Observamos que se

como precios fijos por producto o entregable, lo que genera
cierta confusidn sobre la estructura de cotizacion esperada.
En particular, agradecemos confirmar si la propuesta debe
cotizarse por dias-consultor, por producto/entregable o
mediante una combinacidn de ambos, y como deben
distribuirse los costos entre estas dos secciones para evitar
duplicidades.

solicitan honorarios por un total de 60 dias-consultor, asi

Favor de presentar una cotizacién de los entregables a un
precio fijo a tanto alzado que incluya todos los costos relevantes
(honorarios, gastos de viaje, etc.) y una cotizacion de las horas de
las personas expertas citadas en la tabla 2 (dias-consultor).

Se solicita aclarar si los documentos de la

oferta (oferta técnica, curriculos y formatos

proporcionados por la GIZ) deben

presentarse con el logotipo o la hoja
50._Membretada del oferente.

Si es recomendable por formalidad, incluso eviten mandarlo
en Word.
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51.

El numeral 9 sefala que el acuerdo de
consorcio debe adjuntarse “utilizando la
plantilla proporcionada por GIZ"; no obstante,
dicha plantila no se incluye en los
documentos de la licitacion. Se solicita, en su
caso, proporcionarla.

Una carta de formacion de consorcio es suficiente. Deberd
identificarse la empresa representante y los miembros y se
solicita la firma de conformidad. Todos deben llenar la
autodeclaracion de elegibilidad

52.

Se senala que [os curmiculos deberan
presentarse “en el formato especificado en las
condiciones de solicitud”; sin embargo, las
Condiciones de la GIZ para la presentacion de
ofertas no contienen un formato de curriculo.
Se solicita indicar si existe una plantilla o si el
formato es libre.

Ver pregunta 14

53.

Se senala que [os curmiculos deberan
presentarse “en el formato especificado en las
condiciones de solicitud”; sin embargo, las
Condiciones de la GIZ para la presentacion de
ofertas no contienen un formato de curriculo.
Se solicita indicar si existe una plantilla o si el
formato es libre.

Ver pregunta 48

V5, 21.10.2026




Formulario aclaraciones

CONFIDENTIAL

4

Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (61Z) GmbH

54.

Se sefiala que los curriculos deberan
presentarse “en el formato especificado en las
condiciones de solicitud”; sin embargo, las
Condiciones de la GIZ para la presentacion de
ofertas no contienen un formato de curriculo.
Se solicita indicar si existe una plantilla o si el
formato es libre.

Ver pregunta 48

55.

Se solicita aclarar si los 60 dias-consultor
sefialados en la Tabla 2 corresponden a los
60 dias de la partida de honorarios de la
especificacion de insumos o si  son
adicionales a los entregables de precio fijo.

Son para la actividad de asesoria técnica

56.

Los entregables 3.1 y 3.2 se realizan de forma
“virtual y presencial” y la Tabla 2 contempla
actividades en el Estado de Mexico; sin
embargo, el presupuesto de gastos de viaje
solo contempla Puebla y Quintana Roo. Se
solicita aclarar con cargo a qué partida se
cubriran los traslados al Estado de México.

Ver pregunta 18

57.

El entregable 3.1 pide tomar como referencia
“el caso de Jilotepec (Estado de México)'. Se
solicita especificar a qué caso o protocolo se
refiere.

Es un documento que no esta publicado aun. Al inicio del
contrato se dara a la empresa ganadora la informacién e
insumos requeridos.
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Se solicita aclarar si las extensiones indicadas

para las presentaciones ejecutivas (por

ejemplo, “= 40 diapositivas”) constituyen un
5g. mMinimo obligatorio o una referencia.

Es una referencia.

Se solicita confirmar si el nivel de inglés

requerido (C1 para la persona lider de equipo

y B2 para el resto del personal) debe

acreditarse mediante certificado o si basta con
59, indicarlo en el curriculo.

Solo indiquelo. En caso necesario se podria solicitar respaldo,
pero por ahora no es neceasrio

Se solicita aclarar si deben adjuntarse a la
oferta los contratos de los proyectos de
referencia registrados en la tabla “Sinopsis de
los proyectos de referencia” o algun otro
documento que los acredite, como cartas de
satisfaccion, actas de entrega-recepcién o
60. facturas.

No es necesario

El apartado 3.B sefala que “debera
demostrarse la aptitud técnica nombrando
61. hasta 10 proyectos de referencig”. Se solicita

aclarar como se demuestra dicha aptitud
técnica y qué elementos se consideraran para
tenerla por acreditada.

Deben enunciarlos en el formato facilitado para ello. No es
necesario mas, pero en caso de que se solicite luego revisarlos,
deben estar disponibles las evidencias que consideren
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