
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

  

Projet global 
 

 

 

Centres pour la Migration  

et le Développement  

Travailler ensemble pour façonner la migration au bénéfice de tous 

Contexte 

Dans le monde, plus de 281 millions de personnes vivent 

dans un pays autre que leur pays de naissance. La plupart 

d’entre elles (environ 169 millions) quittent leur pays pour 

trouver un travail ailleurs (IOM, World Migration Report 

2022). Ces flux migratoires recèlent d’importants potentiels 

de développement pour les pays d’origine et d’accueil, ainsi 

que pour les migrants eux-mêmes. La migration sûre, 

organisée et régulière permet d’exploiter ce potentiel et de 

contribuer au développement durable.  

Soutenir les personnes tout au long du parcours 

migratoire 

À travers les Centres pour la Migration et le 

Développement (ZME), la Deutsche Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH soutient les 

personnes tout au long du cycle migratoire pour le compte 

du Ministère fédéral allemand de la Coopération 

économique et du Développement (BMZ) : migration 

régulière pour le travail et la qualification, migration 

régionale, ainsi que réintégration sociale et économique. 

L'accent principal est mis sur la migration régulière à des 

fins professionnelles et éducatives. 

Dans un premier temps, les Centres pour la Migration et le 

Développement ont été mis en œuvre dans les pays 

suivants : Maroc, Tunisie, Égypte, Irak, Pakistan, Ghana et 

Nigeria. Dans ces pays, la GIZ a déjà géré des Centres pour 

l’Emploi, la Migration et la Réintégration, pour le compte 

du BMZ. L‘offre de ces derniers a été élargie pour les 

transformer en Centres pour la Migration et le 

Développement, axé sur la migration de travail et de 

formation régulière. En 2023, un nouveau centre a été 

inauguré en Jordanie, et un autre en 2025 en Indonésie.   

Après une période de transition, les centres déjà présents en 

Gambie, au Kosovo et en Serbie seront remis aux 

partenaires afin d’être intégrés dans leurs propres 

structures. Ce processus a déjà été mené à bien en Albanie 

et au Sénégal. 

Soutenir une décision de migration consciente 

Les Centres pour la Migration et le Développement font 

office de centres de conseil pour les personnes souhaitant 

migrer de façon régulière en l’Allemagne, en Europe, ou au 

sein de leur région, afin de travailler ou de poursuivre leur 

formation hors de leur pays d’origine. Les informations 

fournies par les centres leur permettent de prendre des 

décisions conscientes en manière de migration sûre et 

ordonnée.  

Par ailleurs, les centres continuent de conseiller les 

personnes qui sont retournées d’Allemagne, d’Europe ou 

d’autres pays, et qui ont besoin d’aide en termes de 

réintégration sociale et économique dans leur pays 

d’origine. Dans ce contexte, une attention particulière est 

portée aux femmes.  

 

Conseiller en migration du Centre nigéro-allemand pour l'emploi, la 

migration et la réintégration lors d'une séance de conseil  

Développer de nouvelles perspectives grâce à des 

mesures concrètes  

En plus de fournir des informations générales sur la 

migration, les centres orientent les personnes intéressées 

par la migration ainsi que celles qui sont revenues dans leur 

pays d’origine vers des mesures concrètes leur permettant, 

p.ex., la préparation à une migration régulière de travail ou 



 
  
 

 de formation, ou encore la réintégration socio-

économique sur place. 

Il s’agit par exemple d’offres telles que : 

• La formation professionnelle ou une qualification, 

afin de permettre aux personnes de pouvoir 

profiter des possibilités existantes d’une migration 

régulière vers l’Allemagne, l’Europe ou au sein de 

leur région.  

• Informations sur les exigences de la migration 

régulière ainsi que des cours de langue proposés 

par exemple par les Goethe-Instituts locaux ; 

• Du soutien aux migrants de retour dans la 

recherche d’emploi ou dans la création 

d’entreprise. 

• Du soutien psychosocial. 

• Renvoi vers les offres de prestations de l'Agence 

fédérale pour l'emploi ainsi que d'autres acteurs 

tels que les projets de la coopération allemande au 

développement. 

 
 

Programme:  
Projet global Centres pour la Migration et le Développement 
 
Auteur:  
Kerstin Trouillet, Oliver Hofmann-Sedelmayr 
 
Mise en page:  
GIZ GmbH 
 
Crédits photos: 
GIZ GmbH 

Publié par:  
Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH 
 
Siège de la société  
Bonn und Eschborn 
 
Dag-Hammarskjöld-Weg 1- 5 
65760 Eschborn (Allemagne) 
T +49 61 96 79-0 
F +49 61 96 79-11 15 
E info@giz.de  
I http://www.giz.de/ | http://www.startfinder.de/ 
 
Eschborn, June 2025 
 

Les offres diffèrent d’un pays à l’autre, afin de répondre 

aux différentes exigences et conditions sur place. 

 
Renforcer les partenariats, exploiter les potentiels 
 
En collaboration avec les partenaires nationaux et d'autres 
acteurs gouvernementaux, de la société civile et du secteur 
privé, les centres mettent en place des partenariats et des 
réseaux. L'objectif est de donner un cadre contraignant et 
orienté vers le développement à des approches communes 
pour l'organisation de la migration régulière de formation et 
de travail. En outre, les réseaux établis contribuent à mieux 
relier les offres existantes des acteurs concernés. Cela 
élargit également les possibilités de conseil de référence des 
centres de migration et de développement. 

 
Parallèlement, les partenaires gouvernementaux et de la 

société civile sont soutenus dans la gestion autonome des 

processus de migration. De cette façon, les potentiels de la 

migration sont exploités de manière stratégique, au 

bénéfice des migrants ainsi que des pays d’origine et 

d’accueil. 

 

mailto:info@giz.de
http://www.giz.de/
http://www.startfinder.de/

