
تع��ز ر�ادة الأعمال ال�سائ�ة في الاقتصاد الأخضر
دعم وتع��ز قدرات الجهات الفاعلة في منظومة ر�ادة الأعمال، ورائدات الأعمال

وحاملات المشار�ــــع الجزائ��ات

السیاق
في الجزائر، توجد فرص جدیدة للانتقال نحو اقتصاد أخضر، بفضل
الاجتماعیة للتنمیة  الكبیرة  والإمكانات  الھامة  الطبیعیة  مواردھا 
والاقتصادیة للنساء. ومع ذلك، لا تمثل النساء سوى حوالي 8% من
الوطني المركز  في  المسجلین  الاقتصادیین  الفاعلین  عدد  إجمالي 

للسجل التجاري
النساء تواجھھا  التي  القیود  بتجاوز  تلتزم  أن  البلاد  على  یجب 
الضعیف بالتمثیل  والمرتبطة  لمشاریع،  الحاملات  أو  المقاولات 
للنساء في الحیاة المھنیة، من خلال القضاء على الفجوة في الدخل،
إطلاق أجل  من  والتمویل  الدعم  خدمات  إلى  الوصول  وتسھیل 
العمل فرص  تعزیز  الضروري  من  أنھ  كما  الأنشطة.  وتطویر 

الأساسیة، مع توفیر الحمایة الاجتماعیة
المتعلقة بالصعوبات  أیضاً  للنساء  الضعیفة  التمثیل  نسبة  تفُسّر  كما 
بالتوفیق بین الحیاة المھنیة والحیاة الشخصیة، وھو ما یشكل انشغالاً
الداعمة السیاسات  تعُد  لذلك،  المقاولات.  للنساء  بالنسبة  كبیراً 
والمبادرات التي تعزز التوازن بین العمل والحیاة أمراً حیویاً لتمكین
بالتحول المرتبطة  التحدیات  النساء من الازدھار كمقاولات. ورغم 
الرقمي، فإن الرقمنة تفتح آفاقاً حقیقیة للعمل المستقل، خاصةً بالنسبة

للنساء
في خصوصاً  استغلالھا،  یجب  كبیرة  بإمكانات  الجزائر  وتتمتع 
المناطق الریفیة التي تعاني من محدودیة المھارات الرقمیة والوصول

إلى البنى التحتیة الرقمیة

.

اسم المشروع

بتف��ض من

الشر�ك
المدة

تع��ز ر�ادة الأعمال ال�سائ�ة في الاقتصاد
(PEFEVA)الأخضر

الوزارة الفدرال�ة الألمان�ة للتعاون الإقتصادي
(BMZ)والتنم�ة

وزارة الصناعة الجزائ��ة
2027.12.31- 2024.01.01

مقاربتنا
یھدف المشروع إلى توجیھ النظام البیئي لریادة الأعمال في الجزائر
النساء لاحتیاجات  تستجیب  التي  الخدمات  وتعزیز  تطویر  نحو 
تعزیز في  ذلك  وسیساھم  الأخضر.  الاقتصاد  مجال  في  المقاولات 

المشاركة الاقتصادیة للنساء مع التركیز على احتیاجاتھن الخاصة
تشاركیة مقاربة  اعتماد  الضروري  من  الأھداف،  ھذه  ولتحقیق 
ویرُكّز والخواص.  المؤسساتیین  الفاعلین  مختلف  تشُرك  ومنسقة 
المشروع على تعزیز حقوق النساء المقاولات، وتوفیر الموارد لھن،

وضمان تمثیلھن، وذلك في إطار مقاربة تحویلیة شام

الأنشطة
الأعمال لریادة  الإیكولوجي  النظام  تحسین  حول  الأنشطة  ترتكز 
وتطویر معارف ومھارات أصحاب المصلحة، بما في ذلك رائدات
المدني. والمجتمع  الخاص  والقطاع  المؤسسات  ومدراء  الأعمال 
المشروع عمل  لمجالات  وفقاً  أدناه  الواردة  الأنشطة  ھذه  نوضح 

الثلاثة

الاحتضان والتسریع

(PEFEVA)

تقدیم إرشادات تنظیمیة للمؤسسات الشریكة لإنشاء خدمات دعم
مصممة خصیصاً لتلبیة احتیاجات رائدات الأعمال وإضفاء الطابع

المؤسسي علیھا
روابط لإنشاء  النسائیة  للجمعیات  التنظیمیة  الإرشادات  تقدیم 

التدریب والتوجیھ
تقدیم الدعم التقني للجمعیات النسائیة لتمثیل مصالحھن بشكل أفضل

داخل المؤسسات وفي مواجھة الحكومة

: © GIZ صور

●

.

.

.

●

:

●

. (2020, CNRC) 

.

.

.

.

.

.

.



والمنتجات الطبیعیة  التجمیل  منتجات  قیم  سلسلة 
المصنوعة من المخلفات ذات القیمة الجوھریة

إجراء تحلیل لسلسلة القیمة من قبل شریك منفذ مختار في مجال
إنتاج وتسویق منتجات التجمیل الطبیعیة والمنتجات المصنوعة من
على التشاركي  والتصدیق  الجوھریة  القیمة  ذات  المخلفات 

التحلیلات
إقامة خدمات بشأن  الشریكة  للمؤسسات  التنظیمیة  النصائح  تقدیم 
وتسویق إنتاج  مجال  في  الأعمال  لرائدات  القطاعیة  الدعم 
المخلفات من  المشتقة  والمنتجات  الطبیعیة  التجمیل  مستحضرات 

ذات القیمة الجوھریة
تعزیز التنظیم والتشبیك والتبادل والتنسیق بین سلاسل القیمة

تدریب رائدات الأعمال وتدریبھن على تحسین مھاراتھن التجاریة
خلال من  القیمة  سلسلة  وتحسین  المستدامة  الممارسات  وتعزیز 
مع والتوزیع،  والتحویل  الاقتناء  عملیات  على  الموجھ  التدریب 
تغیر مع  والتكیف  الصحیة  المعاییر  على  خاص  بشكل  التركیز 

المناخ وتثمین المواد المتبقیة ذات القیمة الجوھریة العالیة
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التوعیة والمرافقة
على والخاصة  العامة  الشریكة  المؤسسات  في  العاملین  تدریب 
ریادة الأعمال النسائیة (على سبیل المثال على أفضل الممارسات
في تنفیذ مناھج الدعم)، بمشاركة المسؤولین عن قضایا المساواة

بین الجنسین في المنظمات
الدعم والتدریب لأسر رائدات الأعمال على مستوى تدابیر  تنفیذ 

الأسرة من أجل تعزیز ریادة الأعمال النسائیة
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تم نشره من طرف         الوكالة الألمانیة للتعاون الدولي
مقر الشركة                 بون وإیش بورن، ألمانیا    

وكالة        / مشروع
شارشارع محمد خودي - الأبیار الجزائر

المؤلف المصحح:          سلمى بوراس / نبیل عومر
تصمیم:                     نبیل عومر

تحدیث:                     جوان 2025

النتائج المتوقعة
زیادة الاندماج الاجتماعي والاقتصادي للمرأة

(الزراعة الأعمال  قطاعات  جمیع  في  المرأة  وجود  زیادة 
الأعمال رائدات  وإتاحة  والصناعة)  والخدمات  والحرف 

كقدوات ومرشدات
العامة (الحاضنات  الأعمال  ریادة  دعم  مؤسسات  تعزیز 

والخاصة، ومراكز إنشاء الأعمال التجاریة الجامعیة)
تحسین نطاق الخدمات التي تقدمھا المؤسسات المالیة العامة

لدعم النساء/رائدات الأعمال، وبالتالي زیادة عدد النساء اللاتي
تدعمھن

زیادة أھمیة دور جمعیات سیدات الأعمال، التي تقوم بأنشطة
التوعیة والتدریب والإرشاد

مع   الأعمال،  لرائدات  والتوجیھ  التدریب  خدمات  تطویر 
مراعاة بعُد المساواة والتحول

تنفیذ وإنشاء برامج دعم لتلبیة الاحتیاجات المحددة للأعمال
التجاریة التي تقودھا النساء

توعیة رائدات الأعمال على نطاق واسع  
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بالتعاون مع:        وزارة الصناعة الجزائریة
بتفویض من:        الوزارة الفدرالیة للتعاون الاقتصادي والتنمیة

القسم:                إفریقیا الشمالیة، السیاسة المتوسطیة
 BMZBMZعناوین مقرات الوزارة الفدرالیة

Dahlmannstraße 4
53113 
Allemagne
+49 (0)228 99 535-0
+49 (0)228 99 535-3500

BMZ
Stresemannstr. 94
10963 
Allemagne
+49 (0)30 18 535
 +49 (0)30 18535-2501

برلین

ألمانیاألمانیا
ھاتف
فاكس

ھاتف
فاكس

بونبرلین

poststelle@bmz.bund.de
www.bmz.de
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(GIZ).محتویات ھذا المنشورھي من مسؤولیة الوكالة الألمانیة للتعاون الدولي

بون

الاتصال : رولف دیتمار،
مدیر المشروع

rolf.dietmar@giz.de
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البیئیة وتحسین الاستدامة لنماذج الشركات  الدعم  تطویر خدمات 
(مثل التكیف مع تغیر المناخ)

الجمعیات (مثل  والمحلیة  الإقلیمیة  الوسیطة  الھیاكل  تعزیز 
النسائیة) فیما یتعلق بخدمات دعم الأعمال التجاریة ودعم خدمات

التنمیة الشخصیة لرائدات الأعمال

تصمیم في  للوسطاء  الفني  والدعم  التنظیمیة  المشورة  تقدیم 
(الإذاعة الإعلام  وسائل  عبر  التوعیة  حملات  وتنفیذ 

والتلفزیون ووسائل التواصل الاجتماعي) والفعالیات
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