STABSSTELLEN

Unternehmens-
entwicklung

David Nguyen-Thanh

BEREICHE

Auftraggeber und
Geschafts-
entwicklung
(AGE)

Ina Hommers

Auftraggeber
Irina Scheffmann
Katja Anne Kammerer

Geschéfts-
entwicklung
Marc Nolting

Projekt- und
Verwaltungsdienst-
leistungen der
Internationalen
Zusammenarbeit
Sandra Retzer

Thorsten Schafer-Giimbel

Vorstandssprecher

Ingrid-Gabriela Hoven

Anna Sophie Herken

Unternehmens-
kommunikation

Joachim Goske

Fach- und
Methodenbereich
(FMB)

Albert Engel

Portal fur interne
Kunden
Tobias Becker

Wirtschaft,
Beschaftigung,
Soziale Entwicklung
Ulrich Hocker

Governance und
Konflikt
Annette Mummert

Klima,
Landliche
Entwicklung,
Infrastruktur
Jochen Renger

Methoden,
digitale
Transformation,
Innovation

Petra Zimmermann-
Steinhart

Recht und
Versicherung

Jasper Abramowski

Sektor- und
Globalvorhaben
(GloBe)

Elke Siehl

Wirtschaft,
Soziales,
Digitalisierung
Axel Klaphake

Krisen- und
Konflikt-
management,
Migration,
Bauen
Elisabeth Leiss

Klima,
Umwelt,
Infrastruktur
Elke Hittner

Global Policy,
Governance, Cities
Kristian Lempa

Landliche
Entwicklung,
Agrarwirtschaft
Ralf Sanftenberg

Compliance und
Integritat

Dagmar Bott

Petra Warnecke

Westafrika 1
Friederike von Stieglitz

Sudliches Afrika
Matthias Rompel

Zentralafrika
Angelika Friedrich

Ostafrika
Jurgen Dierlmaier

Westafrika 2,
Madagaskar
Kirsten Focken

Uberregional und
Horn von Afrika
Ella Schieber

Bereichsprozesse
Axel Rosler

Revision

Simon Drexler

Asien, Pazifik,
Lateinamerika,
Karibik (APLAK)

Matthias Giegerich

Asien 1
Ellen Kramer
Marcus Lange

Asien 2
Julius Spatz

Lateinamerika,
Karibik
Jurgen Popp

Themen und
Leistungen, Portfoli

oentwicklung
Vera Scholz

Unternehmens-
sicherheit

Evaluierung

Martha Gutierrez Stefan Opitz

International Services
(InS)

Europa,
Mittelmeer,
Zentralasien

(EM2)

Carsten Schmitz-

Hoffmann Andrea von Rauch

Deutschland, Finanzen und

Europa, Personal

Sudkaukasus Thomas Maenz

Tilman Nagel )
Operations

Westbalkan, Siegfried Leffler

Zentralasien,

Osteuropa

Daniel Passon

Nordafrika
Regine Qualmann

Naher und
Mittlerer Osten 1
Sonia Fontaine

Naher und
Mittlerer Osten 2
Hans Fruehauf

Bereichskoordinati
on

Nicolas Binhack
Philipp Magiera

Akademie fiir
Internationale
Zusammenarbeit
(AI12)

Sook-Jung Dofel

Personal

Kerstin Nagels

Gesundheitsservice
s
Stefanie Wagner

HR-Competence
Gesine Schéling

HR-Solutions
Andrea Goll
Sabine Miiller

Koordination und

Controlling
Jan Wesseler

HR-Services
Reinhard Schrage

Information
Governance

Henriette
Strothmann

Finanzen

Michael Lau

Unternehmens-
controlling
Joana Caps

Rechnungswesen
und Steuern
Malte Bethke

Beratung
Finanzmanagement
Roman Poeschke

Service Finanzen
Anne Dorit Kempa

Bereichs-
koordination
Tiana Atamer

Einkauf, Liegen-
schaften, Vertrage,
Immobilienmgmt.,

Sprachendienst
(ELVIS)

Jorg Senn

Einkauf und
Vertrage
Arved Greiner

Liegenschaften 1
Natalija EI Hage

Liegenschaften 2
Bernadette Neu

Sprachendienst
Gabriele Sistig
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Deutsche Gesellschaft
fur Internationale

Zusammenarbeit (G1Z) GmbH

Digitale
Transformation und
IT Solutions (DIGITS)

Timo Menniken

Projekt- und
Portfolio-
management
Aurore Moreau

IT Entwicklung
Torsten Zepernick

IT Betrieb
Christian Leitner

Global IT Services
Christiane Einfeldt

Bereichscontrolling
Raschid Souidi

Bereichskoordinati
on

Anna Lena Machado
Schanz
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